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МУНИЦИПАЛЬНОЕ   БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 «МОЛОДЕЖНЫЙ ЦЕНТР» ГОРОДА САРОВА
607188, г.Саров, Нижегородской области, ул. Куйбышева, д.19/1, тел/факс: 6-95-78

СОГЛАСОВАНО





УТВЕРЖДАЮ

Председатель профсоюзного




Директор 
комитета






Молодежного центра
______________ В.А. Капрова  



              _____________________И.А. Ширяева
«____»______________20___г.                                                            «_____»_________________20_____г.
Перечень 
должностей  Молодежного центра, на которых работники получают бесплатно молоко или другие равноценные пищевые продукты
1. Аппаратчик химводоочистки
Основание: Приказ Минздравсоцразвития  России от 16.02.2009 г. № 45н, прил. 3, раздел « 1. Химический фактор», п. 276*

* - В случае обеспечения безопасных (допустимых) условий труда, подтвержденных результатами аттестации рабочих мест, работодатель принимает решение о прекращении бесплатной выдачи молока или других равноценных пищевых продуктов с учетом  мнения первичной профсоюзной организации или иного представительного органа работников (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 19.04.2010 г. № 245н)
