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Публичный доклад Муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Молодежный центр» города Сарова (Молодежный центр) является 

средством обеспечения информационной открытости и прозрачности учреждения; 

формой информирования общественности о его деятельности, об основных результатах и 

проблемах его функционирования и развития за 2025 год. 

Основными функциями данного доклада являются: 

- программа развития Муниципального бюджетного учреждения «Молодежный 

центр» города Сарова на 2021-2025 гг.; 

- получение общественного признания достижений Молодежного центра; 

- привлечение внимания общественности к проблемам учреждения; 

- расширение круга социальных партнеров, повышение эффективности их 

деятельности в интересах учреждения; 

- привлечение общественности к оценке деятельности Молодежного центра за 

отчётный период, разработке предложений и планированию деятельности по его 

дальнейшему развитию. 

 Администрация Молодежного центра обеспечивает доступность данного доклада 

для всех заинтересованных лиц. 

I. Общая характеристика учреждения 

1.1. Общие сведения 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Молодежный центр» города Сарова создано в соответствии с Распоряжением Главы 

местного самоуправления г. Саров от 27.12.1999 № 2039-П «О создании муниципального 

учреждения «Молодежный центр»», переименовано в соответствии с приказом 

Департамента по делам молодежи и спорта Администрации г. Саров от 15.06.2015 

№ 123п в Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Молодежный центр» города Сарова (далее Учреждение).  Наименования Учреждения: 

полное – Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Молодежный центр» города Сарова;  

сокращенное – Молодежный центр. 

Молодежный центр расположен в центральной части города Сарова  

Нижегородской области и имеет удобное транспортное расположение. 

Учредителем Учреждения является муниципальное образование город Саров.   

Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени муниципального 

образования города Сарова осуществляют Администрация города Сарова, орган 

Администрации города Сарова - Департамент по делам молодежи и спорта 

Администрации г. Саров.  

Учреждение является некоммерческой унитарной организацией и руководствуется 

в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами 

Нижегородской области и иными нормативными правовыми актами Нижегородской 

области, муниципальными правовыми актами города Сарова, Уставом и внутренними  

документами Учреждения.  

Учреждение самостоятельно в осуществлении образовательной, научной, 
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административной, финансово-экономической деятельности, разработке и принятии 

локальных нормативных актов в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и Уставом Молодежного центра.  

Учреждение не имеет филиалов и представительств. Учреждение создано без 

ограничения срока действия.  

Учреждение осуществляет образовательную деятельность на основании лицензии 

от 28.08.2015 № 761, срок действия – бессрочно (выдана Министерством образования 

Нижегородской области на основании решения приказа от 28.08.2015 № 3428).  

В 2016 году Молодежный центр внесен во Всероссийский реестр объектов спорта 

(Письмо Минспорта России от 17.05.2016 № 07-4-15/1586). Имеется сертификат 

соответствия услуг физической культуры и спорта.  

Молодежный центр имеет ПАСПОРТ доступности для инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг в сфере образования (Утвержден приказом от 02.06.2026 № 

63.01-17/213). 

1.2. Характеристика контингента обучающихся 

Обучающиеся Молодежного центра, как субъект образовательной системы, 

представляют собой разновозрастной, разнопрофильный, разноуровневый коллектив.  

В 2025 году учебно-воспитательный процесс в учреждении осуществлялся в 

соответствии с требованиями, предъявляемыми к образовательным учреждениям 

дополнительного образования детей и взрослых в рамках следующего муниципального 

задания на год: 

- реализация дополнительных общеразвивающих программ; 

- реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки по 

олимпийским видам спорта; 

- реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки по 

адаптивным видам спорта; 

- организация досуга детей, подростков и молодежи; 

- обеспечение доступа к объектам спорта. 

Контингент обучающихся 

Численность обучающихся по дополнительным образовательным программам в 

2025 году составила 1370 человек (770 мальчиков и 600 девочек), в том числе 47 

совершеннолетних обучающийся и 927 человек на платной основе.  Зачисление на 

дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы и дополнительные 

образовательные программы спортивной подготовки на бюджетной основе 

осуществлялось через ИС «Навигатор дополнительного образования детей». 

Возрастной состав обучающихся: 

5-9 лет – 696 чел. 

10-14 лет – 519 чел. 

15-17 лет – 108 чел. 

Старше 18 лет – 47 чел. 
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В Учреждении в рамках муниципального задания созданы условия для развития 

инклюзивного образования – 3% обучающихся: дети и молодые люди с инвалидностью 

(всего 41 человек).  

Таблица 1. Общая численность обучающихся на 31.12.2025 г. 

Направленности  

 

Число 

образовательных 

программ 

Численность обучающихся 

Всего Занимающихся в 

2-х и более 

объединениях 

Всего 32 789 6 

Техническая 1 28 2 

Физкультурно-спортивная 13 463 2 

Художественная 11 129 0 

Социально-гуманитарная 6 106 0 

Естественнонаучная 1 63 2 

Из общего числа объединений 

платные 

10 461 4 

 

На базе Молодежного центра функционируют 6 клубов различной направленности 

(клуб общения для молодых людей с ОВЗ и инвалидностью «Лотос», городской клуб 

волонтеров «Инсайт», клуб молодых семей «7Я», рок-клуб «Короткое замыкание», клуб 

«Игромания», клуб молодых художников «АРТ-ЛАБ»), которые посещают 145 человек. 

Таблица 2. Количество программ деятельности клубов 

Уровень реализации Количество 

для старшего школьного возраста (с 14 лет) 6 

для среднего школьного возраста (10-13 лет) 0 

для младшего школьного возраста (7-10 лет) 0 

для дошкольников (до 7 лет) 0 

 

В 2025 году в Учреждении по общеобразовательным программам физкультурно-

спортивной направленности занимались 173 человека в возрасте от 6 до 18 лет. Из них 25 

детей-инвалидов: 

• с нарушением слуха – 12 человек; 

• с нарушением ОДА – 2 человека; 

• имеющие инвалидность по общему заболеванию – 2 человека; 

• лица с интеллектуальными нарушениями – 9 человек. 

Сохранность постоянного контингента на 31.12.2025г. составила 95%  

(аналогичный период 2024 года – 97%).  

В объединениях Молодежного центра созданы условия для обучения и воспитания 

обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации. Среди тех, кто занимается в 

Молодежном центре: 25 обучающихся со статусом инвалидов, 19 - из семей - участников 

СВО,  13 – из многодетных семей. Педагогическое мастерство, чуткость педагогического 

коллектива позволяют ребятам данных категорий не ощущать дискомфорта и получать 

удовольствие от своей деятельности в объединении. 
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Вывод: в Молодежном центре наблюдается стабильная сохранность контингента 

обучающихся у большинства педагогов. Высокий показатель сохранности контингента 

обусловлен профессионализмом педагогов, учетом интересов детей и их родителей 

(законных представителей) и молодежи, созданием комфортных условий для обучения и 

досуга детей и молодежи, обеспечением возможности участия в конкурсных 

мероприятиях, организацией досугово-массовой деятельности.   

По результатам за 2025 год меньше всего обучающихся старшего школьного 

возраста, из общего числа дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ «проседают» естественно-научная и техническая направленности, лидируют – 

физкультурно-спортивная и художественная. 

1.3. Основные позиции программы развития 

В декабре 2020 года была разработана и принята Программа развития 

Молодежного центра на 2021-2025 гг. Программа является преемственной по отношению 

к программе развития Молодежного центра, реализованной в 2017-2020 гг. 

Цель: интеграция ресурсов, направленная на развитие деятельности Молодежного 

центра и успешную социальную адаптацию, разностороннее развитие и самореализацию 

молодежи, формирование семейных ценностей, добровольческих компетенций, 

пропаганду ЗОЖ и физической активности. 

Задачи: 

1. Создать пространство возможностей для самореализации детей и молодежи. 

2. Сформировать эффективную систему наставничества. 

3. Создать пространство для воспитания самостоятельной, мобильной, гармонично 

развитой и социально-ответственной личности, принимающей ценность семьи, 

нравственности, правосознания и здорового образа жизни. 

4. Способствовать развитию проектной деятельности и участию в грантовых конкурсах 

молодежи. 

5. Создать профессионально-методическое пространство саморазвития педагогических 

и административных работников учреждения в соответствии с профессиональным 

стандартом и требованиям молодежи. 

6. Развивать и поддерживать молодежную добровольческую (волонтерскую) 

деятельность, эффективно выполнять функции муниципального ресурсного 

добровольческого центра. 

7. Создать открытое информационно-коммуникативное пространство для проведения 

современных форматов мероприятий и организации содержательного досуга различных 

категорий участников. 

8. Развивать и поддерживать материально-техническую базу с использованием 

цифровых технологий. 

Основными идеями, определяющими развитие являются: 

- необходимость налаживания участия Молодежного центра в межведомственном и 

внутрисетевом взаимодействии с другими учреждениями социальной сферы города с 

целью                 объединения ресурсов; 

- идея дополнительного образования как индивидуальной образовательной 

траектории, позволяющей детям и молодым людям выстраивать собственную стратегию 

самореализации; 
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- идея дополнительного образования с опережающим характером, вариативностью и 

предоставлением широкого спектра образовательных услуг как пространства 

возможностей                             и выбора; 

- идея сохранения современных технологий дополнительного образования детей и 

молодежи в интересах развития и успешной социализации. 

В основе концепции учреждения лежит образ Молодежного центра как открытого 

инновационного пространства. Молодежный центр планирует в течение 5 лет 

реализации программы работу по 3 направлениям: 

1. Пространство трендов: 

□ где можно стать волонтером и освоить добровольческие компетенции; 

□ где можно сочетать семейные ценности и спортивную активность; 

□ где спорт доступен каждому, в том числе детям и молодежи с ограниченными  

возможностями здоровья; 

□ где можно найти уютные, оборудованные, оснащённые всем необходимым для 

работы помещения, которые создают атмосферу комфорта и благоприятствуют 

творческой деятельности. 

2. Пространство событий: 

□ где каждое мероприятие – это новые яркие впечатления и знания; 

□ где найдут «Точку кипения» и помогут ярким идеям найти дорогу в жизнь; 

□ где помогут развить «жесткие» и «мягкие» навыки; 

□ где можно стать ведущим, журналистом и оратором. 

3. Пространство развития: 

□ где большой выбор современных объединений разных направленностей  доступен 

каждому; 

□ где можно учиться непрерывно по собственной траектории; 

□ где есть сетевые программы и можно учиться дистанционно; 

□ где преподают молодые и опытные интеллигентные педагоги, увлекающие  детей 

и уважающие их личность; 

□ где найдут наставника или предложат поделиться опытом. 

В 2025 году Молодежным центром были запланированы следующие задачи: 

1. Реализация муниципального задания (не менее 95%).  

2. Сохранность контингента обучающихся (не менее 95 %).  

3. Удовлетворенность условиями и качеством образовательных услуг (не менее 95%).  

4. Освоение дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ и 

дополнительных образовательных программ спортивной подготовки и перевод на 

следующий этап обучения (не мене 95%). 

 5. Увеличение числа призеров и победителей мероприятий различного уровня. 

 6. Участие в мероприятиях различного уровня (не менее 30% от числа обучающихся).  

7. Реализация проектов: «Инклюзивная школа ЗОЖ «Баланс», «Школа правовой 

безопасности «Мирный код»,  «Юнифайд-турниры по бадминтону «Волан 

возможностей», «Атомный КВН: творчество и культура в закрытых городах»,  

благотворительный марафон «Город – единство непохожих».   

 Все поставленные задачи на 2025 год были выполнены. 
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1.4. Структура управления 

Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор 

Учреждения. 

ФИО директора: Березкина Вита Владимировна. 

Контактный телефон: 8(83130) 99-105, 99-107. Электронная почта: 

centr.sarov@bk.ru. Сайт: mc-sarov.ru 

Юридический адрес: 607188, Нижегородская область, г.Саров, ул.Куйбышева, 

д.19/1.  

Фактический адрес: 607188, Нижегородская область, г.Саров, ул.Куйбышева, 

д.19/1. 

Коллегиальными органами управления Учреждением являются: общее собрание 

работников Учреждения, педагогический совет, совет Учреждения. Управление 

осуществляется в соответствии с законодательством РФ, уставом, локальными актами 

учреждения и строится на  принципах самоуправления и единоначалия. Структура и 

органы управления образовательной организацией представлены на официальном сайте 

(https://mc-sarov.ru/struktura-i-organy-upravleniya-obrazovatelnoj-organizaciej/). Также 

создана официальное сообщество в ВКонтакте «Молодежный центр» 

(https://vk.com/mc_sar), где можно посмотреть афиши и пост-релизы мероприятий. 

II. Особенности образовательного процесса 

2.1. Характеристика программ дополнительного образования детей 

Молодежный центр предоставляет дополнительные образовательные услуги 

учащимся города в свободное от основной учебы время на основе выбора ими 

образовательной области, вида деятельности, направления и профиля программы и 

времени   ее освоения. 

Наибольшее количество программ педагогов являются: 

по типу – модифицированные; 

по виду – дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы, 

дополнительные образовательные программы спортивной подготовки; 

по содержанию – реализуются в рамках направленностей – социально-гуманитарная, 

физкультурно-спортивная, художественная, техническая,   естественно-научная. 

В рамках образовательной программы Молодежного центра было реализовано:  

- 17 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ;  

- 2 дополнительные образовательные программы спортивной подготовки;  

- 3 летние общеобразовательные краткосрочные программы;   

- 6 программ деятельности клубов на бюджетной основе; 

- 10 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ на платной 

основе. 

В 2025 году в Молодежном центре были реализованы следующие дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы и дополнительные образовательные 

программы спортивной подготовки на бюджетной основе: 

 

mailto:centr.sarov@bk.ru
https://mc-sarov.ru/struktura-i-organy-upravleniya-obrazovatelnoj-organizaciej/
https://vk.com/mc_sar
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Таблица 3. Наименования и краткая характеристика бюджетных программ 

№ 

п/п 

Название 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

Срок 

реализации 

Возраст 

обучающихся 

Количество 

обучающихся 

Место 

реализации 

Физкультурно-спортивная направленность 

общеразвивающие: 

1. «Адаптивная 

физическая культура» 

(АФК) 

3 года от 6 лет 10  

 

 

 

 

 

 

Молодежный 

центр 

2. «Корригирующая 

гимнастика с 

элементами 

аквааэробики» 

2 года от 7 лет 8 

3. «Гимнастика с 

элементами 

аквааэробики» 

1 год 7-11 лет 12 

4. «Обучение плаванию» 5 месяцев 8-12 лет 69 

5. «Теннис» 5 лет от 10 лет 36 

6. «Чемпион» для лиц с 

ОВЗ и инвалидов 

5 лет от 9 лет 20 

летние краткосрочные: 
7. «В режиме спорта» 32 часа 7-15 лет 10 Молодежный 

центр 

спортивной подготовки: 

8. «Бадминтон» без 

ограничения 

от 8 лет 10  

Молодежный 

центр 9. «Бадминтон. Спорт 

глухих» 

без 

ограничения 

от 8 лет 8 

Художественная направленность 

общеразвивающие: 

10. «Твой голос» 

(вокальная школа-

студия «DiVa)» 

5 лет от 12 лет 8  

 

 

Молодежный 

центр 
11. «Вокальное 

искусство» (вокальная 

школа-студия "Diva") 

5 лет от 10 лет 7 

12. «ТЕАТРАЛКА» 

(театральная студия) 

3 года 12-17 лет 12 

13. «Танцевальное 

искусство» (студия 

спортивных бальных 

танцев «ДеКа») 

5 лет от 7 лет 13 

14. «Основы спортивного 

бального танца» 

(студия спортивных 

бальных танцев 

«ДеКа») 

5 лет от 6 лет 12 

15. «Либерти» (студия 

современного танца) 

1 год от 17 лет 15 

16.  «Зеркало» 1 год от 17 лет 10 



10  

(театральная студия) 

летние краткосрочные: 

17. «Танцевальные 

каникулы» 

80 часов 6-14 лет 10  

Молодежный 

центр 18. «Живой звук» 54 часа от 18 лет 8 

Социально-гуманитарная направленность 

общеразвивающие: 

19. «Медиакухня» 

(медиастудия) 

1 год 12-14 лет 10  

 

Молодежный 

центр 
20. «Медиаволонтеры» 

(медиастудия) 

1 год 14-17 лет 10 

21. «Школа КВН» 2 года от 17 лет 10 

22. «Генерация» (школа 

проектного 

мышления) 

1 год 14-35 лет 10 

 

Также в 2025 году были реализованы дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы на платной основе: 

 

Таблица 4. Наименования и краткая характеристика платных программ 

№ 

п/п 

Название 

дополнительной 

общеобразовательной 

общеразвивающей 

программы 

Срок 

реализации 

Возраст 

обучающихся 

Количество 

обучающихся 

Место 

реализации 

Физкультурно-спортивная направленность 

1. «Обучение 

плаванию» 

1 год с 6 лет 223  

 

Молодежный 

центр 
2. «Теннис» 1 год с 6 лет 35 

3. «Бадминтон» 1 год с 7 лет 16 

4. «Фитнес с 

элементами 

корригирующей 

гимнастики» 

1 год с 5 лет 6 

Художественная направленность 

5. «Современные 

танцы» (брейк-данс) 

1 год с 6 лет 16  

Молодежный 

центр 6. Театральная студия 

«Театралка.Дети» 

1 год с 8 лет 18 

Естественнонаучная направленность 

7. «Нестандартная 

математика» 

1 год с 7 лет 63 Молодежный 

центр 

Техническая направленность 

8. «Инженерно-

математическое 

направление» 

1 год с 8 лет 28 Молодежный 

центр 

Социально-гуманитарная направленность 

9. «Обучение 

английскому языку» 

1 год с 6 лет 37  

Молодежный 

центр 10. «Развитие 1 год с 5 лет 19 



11  

способностей детей» 

Программы направлены на развитие личности ребенка и строятся с учетом 

дифференцированного и индивидуального образования, воспитания, развития детей, 

подростков и молодежи (программы представлены на официальном сайте Молодежного 

центра (https://mc-sarov.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizacii/obrazovanie/). 

В связи с востребованностью у обучающихся в 2025 году появились 5 новых 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ: школа проектного 

мышления «Генерация», «Твой голос», медиастудии «Медиакухня», «Медиаволонтеры», 

театральная студия «Зеркало». На протяжении ряда лет в Молодежном центре очень 

востребованы программы физкультурно-спортивной направленности, а именно – 

обучение плаванию и занятия в бассейне. Чтобы решить эту проблему в 2024 году в 

рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образование» начали реализовываться 2 дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы: «Обучение плаванию», «Гимнастика с элементами 

аквааэробики», в 2025 году Молодежный центр продолжил реализацию этих программ.  

Благодаря данному проекту, в Молодежном центре было выделено 81 дополнительное 

место для обучающихся этих программ, а также оборудование и спортивный инвентарь.  

Также, в рамках проекта «Успех каждого ребенка» была выделено 20 бюджетных 

мест для обучающихся по дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программе медиастудии «Школа волонтера», которую в 2025 году заменили 2 

общеобразовательные общеразвивающие программы «Медиаволонтеры» и 

«Медиакухня». 

Все программы Молодежного центра рассчитаны на возраст детей от 5 до 18 лет, а 

также для молодежи 18+, различаются по уровню и продолжительности реализации, по 

степени разработанности и вариативности. 

Предметом деятельности Молодежного центра является реализация основных 

направлений молодежной политики, поэтому часть программ деятельности рассчитана на 

контингент старшего школьного возраста и молодежи. 

 

Таблица 5. Количество дополнительных общеобразовательных программ для детей 

разного возраста 

Уровень реализации Количество 

для старшего школьного возраста (с 14 лет) 7 

для среднего школьного возраста (с 10-13 лет) 7 

для младшего школьного возраста (с 7-9 лет) 10 

для дошкольников (с 5-6 лет) 8 

Всего программ 32 

Программы имеют различную продолжительность реализации: от 32 часов (летние 

краткосрочные программы) до 5 лет, программы спортивной подготовки бессрочные. 

 

 

 

 

https://mc-sarov.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizacii/obrazovanie/
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Таблица 6. Количество дополнительных общеобразовательных программ в 

зависимости от сроков реализации 

Срок реализации программ 
Кол-во программ 

(% от общего числа   программ) 

до 1 месяца 3 (9%) 

от 1 месяца до 1 года 17 (53%) 

2-3 года 4 (13%) 

4-5 лет 6 (19%) 

Более 5 лет 2 (6%) 

Всего программ 32 (100%) 

Реализация дополнительных общеобразовательных  программ Учреждения 

сопровождается текущим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией 

обучающихся. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 

обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам проводятся на основе 

принципов систематичности, обязательности, объективности и независимости оценки 

качества подготовки обучающихся. Порядок, формы, периодичность, количество 

обязательных мероприятий при проведении текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по конкретной дополнительной 

общеразвивающей программе определяются педагогическим работником Учреждения 

(педагогом дополнительного образования) и отражаются в соответствующей программе. 

 Контрольные испытания для обучающихся по дополнительным образовательным 

программам спортивной подготовки  проводятся два раза в год по общей и специальной 

физической подготовке - в начале и в конце учебного года.  Для оценки уровня 

физической подготовленности спортсменов рекомендуются нормативы, предусмотренные 

дополнительной образовательной программой спортивной подготовки. 

2.2. Используемые инновационные образовательные технологии 

Постоянное обновление программ с учетом современных тенденций – основная 

задача, стоящая перед педагогическим коллективом. Значительное число запросов детей и 

родителей учтено в реализуемых программах. 

В Молодежном центре применяются самые разнообразные педагогические 

инновационные методики. 

Модернизируется система по профилактике правонарушений и безнадзорности 

среди детей и молодежи. 

В соответствии с новыми технологиями и трендами улучшаются условия для 

социальной адаптации обучающихся с особыми образовательными потребностями 

(одаренные, находящиеся в трудной жизненной ситуации, с ОВЗ и др.) на протяжении 

всего процесса обучения в учреждении. 

Особое внимание отводится формированию современных компетентностей и 

грамотностей, содействию профессиональному самоопределению детей и молодежи, 

развитию профессиональных навыков и умений. 

Используются арт-объекты, необычные прессволы и интерактивные панели; у 

каждого события свой хэштег, что помогает собрать статистику и увеличить охват в 

социальных сетях. 

Расширяются сферы присутствия учреждения в медийном пространстве, онлайн- 
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трансляции и виртуальные форматы участия в мероприятиях. 

Модернизируется пространство профессионально-методического саморазвития 

педагогических и административных работников. 

Для развития кадрового потенциала учреждения используются индивидуальные 

образовательные маршруты профессионального саморазвития, повышения квалификации 

и переподготовки. При этом педагогические кадры замотивированы к трансляции 

собственного инновационного опыта и эффективных практик работы учреждения на 

различных уровнях, а также участию в профильных конкурсах педагогического 

мастерства. 

Молодежный центр эффективно выполняет все гарантии бюджетной доступности 

дополнительного образования для всех групп обучающихся. Растет 

конкурентоспособность учреждения в городской образовательной среде и продвигается 

бренд. Обновляется материально-техническая база учреждения. 

2.3. Организация специализированной помощи людям с инвалидностью 

В учреждении реализуются программы для детей и молодежи с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов. Обеспечивается доступное образование для 

каждого обучающегося, процесс обучения осуществляется с постановкой адекватных 

целей участникам образовательного процесса, устраняются различные барьеры для 

наибольшей поддержки каждого обучающегося и максимального раскрытия его 

потенциала. В Молодежном центре осуществляется реализация мероприятий по 

обеспечению дополнительного образования обучающихся с ОВЗ и инвалидностью. 

С 2017 года в Молодежном центре функционирует сенсорная комната, которую 

называют «комнатой релаксации», так как здесь созданы условия для тренировки навыков 

саморегуляции и расслабления. Специальное оборудование, установленное в сенсорной 

комнате, воздействует на все органы чувств человека. Спокойная обстановка в сочетании 

с мощным положительным влиянием – мягкого света, расслабляющей музыки и 

специальными стимуляторами, воздействующими на органы осязания, слуха, зрения 

помогают максимально успокоиться, ощутить защищенность, почувствовать уверенность 

в себе, развить навыки общения. Занятия, которые проходят под руководством педагога-

психолога, способствуют улучшению психологического здоровья, снятию 

эмоционального и мышечного напряжения. Особая атмосфера сенсорной комнаты 

позволяет ребятам раскрепоститься, настроиться на активную деятельность и создает 

благоприятный эмоциональный фон. 

С 2005 года в Молодежном центре существует клуб общения для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью «Лотос», деятельность 

которого направлена на создание условий, способствующих приобретению у молодых 

людей с ОВЗ и инвалидностью положительного социального опыта развития в ходе 

группового адаптационного процесса в обществе. 

Клуб «Лотос» ведёт системную работу по поддержке молодёжи с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью: деятельность объединения способствует 

развитию стремления к творческому самовыражению, реализации личностных интересов 

и формированию организаторских навыков. Участники клуба активно вовлечены в 

общественную жизнь - они принимают участие в подготовке и проведении городских 

акций, концертов, мастер‑классов, социальных проектов и добровольческих инициатив. В 

частности, в рамках празднования Дня молодёжи активистка клуба Валерия Веревочкина 
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была отмечена благодарностью Департамента по делам молодёжи и спорта 

Администрации г. Сарова за вклад в развитие молодёжного движения и реализацию 

социально значимых мероприятий. 

Виктор Новиков продемонстрировал высокие творческие достижения: стал 

лауреатом II степени на Инклюзивном фестивале творческих возможностей «Мы» (г. 

Москва), а также принял участие в фестивале «Инклюзивная Москва», который прошёл в 

Центре социальной интеграции Дианы Гурцкой. 

Значимыми успехами стали победы Виктора на крупных конкурсных площадках: 

он удостоен звания лауреата I степени на XVIII Международном вокальном конкурсе 

Сергея Пенкина, а также стал лауреатом I степени Международного конкурса «КИТ». 

Клуб общения «Лотос» осуществляет активное сотрудничество с Автономной 

некоммерческой организацией «Центр всесторонней поддержки детей и молодёжи с 

ограниченными возможностями здоровья «СНАМИ» (г. Арзамас, Нижегородская 

область). В рамках партнёрства участники клуба «Лотос» совершили выезд в г. Арзамас и 

приняли участие в инклюзивном балу. 

Проектная деятельность остаётся одним из приоритетных направлений работы 

клуба «Лотос». В 2025 году была продолжена реализация проекта «Инклюзивная школа 

здорового образа жизни «Баланс», победившего в конкурсе Фонда президентских грантов 

в 2024 году. В рамках проекта для молодёжи с ОВЗ и инвалидностью организован 

комплекс мероприятий: занятия по адаптивной физкультуре в тренажёрном зале, 

корригирующей гимнастике, адаптивным настольным спортивным играм; групповые и 

семейные кулинарные мастер-классы. Также был издан каталог кулинарных рецептов, 

составленный с учётом принципов правильного питания, проведён кулинарный конкурс, в 

котором приняли участие молодые люди с ОВЗ из Сарова, Арзамаса, Дзержинска и 

Нижнего Новгорода. Итоговым мероприятием проекта стал инклюзивный фестиваль ЗОЖ 

«Равные пульсы», собравший участников из различных городов Нижегородской области. 

Кроме того, в 2025 году продолжена реализация спортивного проекта 

«Юнифайд-турниры «Волан возможностей», ставшего победителем регионального 

грантового конкурса молодёжных проектов и инициатив «Драйверы роста» в 2024 году. 

Проект ориентирован на развитие юнифайд-спорта (объединённого спорта), 

способствующего вовлечению в спортивную деятельность детей и молодёжи с 

инвалидностью (в том числе с нарушением слуха): занятия бадминтоном проводятся в 

парах, где спортсмен с инвалидностью выступает совместно с нормотипичным партнёром. 

Реализация проекта позволила сформировать у участников мотивацию к регулярной 

физической активности и занятиям спортом, а также продемонстрировала положительную 

динамику в развитии межличностных отношений. В рамках проекта проведены 

соревновательные мероприятия для участников. 

В отчётном периоде не только продолжалась реализация текущих проектов, но и 

достигнуты новые успехи: одержаны победы в конкурсах, сформирован пул 

перспективных проектных инициатив. В 2025 году одержана победа в грантовом конкурсе 

«Люди и города ЯОК», что обеспечило ресурсную базу для реализации проекта 

«Инклюзивное пространство ЗОЖ «Экилибр». Целью проекта является создание 

инклюзивной среды и формирование устойчивых практик поддержки здорового образа 

жизни среди детей и молодёжи с ОВЗ. В рамках проекта организован комплекс 

адаптивных физкультурно‑оздоровительных и социально‑реабилитационных 

мероприятий, включавший: адаптивное плавание, занятия в тренажёрном зале, бадминтон, 

адаптивный твирлинг, корригирующую гимнастику, адаптивные настольные спортивные 

игры, психологические тренинги, а также кулинарные мастер‑классы. Указанные 

направления деятельности интегрированы в регулярную программу работы с участниками 

и стали неотъемлемой частью их повседневной активности. 
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Кроме того, ежегодный проект «Город — единство непохожих», 

ориентированный на оказание адресной поддержки молодёжи с ОВЗ, признан 

победителем конкурса «Росатом — территория здоровья и добра» в 2025 году, что 

подтверждает социальную значимость и востребованность реализуемых инициатив. 

2.4. Характеристика платных образовательных услуг 

Одним из показателей эффективности приносящей доход деятельности в 

учреждении является результативность функционирования дополнительных 

образовательных услуг на платной основе: расширение сети и качественная организация 

проводимых занятий, а также полученные доходы по итогам календарного года. 

Приняв на вооружение деятельный путь достижения поставленной цели в 

образовании подрастающего поколения, в каждом учебном году мы предлагаем 

востребованные горожанами дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы. В 2025 году была открыта 40 группа на платной основе с количеством 

обучающихся 461 человек. 

Перечень дополнительных общеобразовательных программ, реализуемых на 

платной основе: 

- Дополнительная общеразвивающая программа «Обучение плаванию»; 

- Дополнительная общеразвивающая программа «Обучение бадминтону»; 

- Дополнительная общеразвивающая программа «Обучение теннису»; 

- Дополнительная общеразвивающая программа «Фитнес с элементами корригирующей 

гимнастики»; 

- Дополнительная общеразвивающая программа «Современные танцы» (брейк-данс); 

- Дополнительная общеразвивающая программа «Театралка. Дети» театральная студия»; 

- Дополнительная общеразвивающая программа «Нестандартная математика»; 

- Инженерно-математическое направление; 

- Дополнительная общеразвивающая программа «Обучение английскому языку»; 

- Дополнительная общеразвивающая программа «Развитие способностей детей». 

Таблица 7. Количество программ по направлениям в динамике за 3 года 

Направленность программы 
2023 2024 2025 

количество программ одной направленности 

Физкультурно-спортивная 4 4 4 

Художественная 1 3 2 

Социально-гуманитарная 4 4 2 

Техническая 1 1 1 

Естественно-научная 1 1 1 

Итого 11 13 10 

В 2025 году в связи с успешной реализацией комплексной программы по 

подготовке к школе «Развитие способностей детей» и снижением спроса на аналогичные 

узконаправленные программы, не реализованы программы социально-гуманитарной 

направленности «Учусь читать», «Пиши читай до школы», а также художественной 

направленности «Современные танцы» (хип-хоп). 

Платные образовательные услуги в 2025 году были сформированы в соответствии с 
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запросами родителей и детей при наличии необходимых ресурсов в Молодежном центре. 

2.5. Система оценки  качества освоения общеобразовательных программ 

Внутренняя система оценки качества образования в Молодежном центре 

осуществляется                      по следующим направлениям: 

 оценка качества условий, обеспечивающих реализацию программ; 

 оценка качества реализации образовательного процесса по программам; 

 оценка достижения планируемых результатов освоения программ. 

 

Таблица 8. Структура внутренней системы оценки качества образования в 

Молодежном центре 

Критерии оценки Показатели Инструментарий 

Качество условий реализации программ 

Ресурсное обеспечение 

реализации программ 

Программное обеспечение Экспертиза, наблюдение 

Кадровое обеспечение 

Информационное 

обеспечение 

Материально-техническое 

обеспечение 

Качество реализации образовательного процесса по программам 

Эффективность организации 

образовательного процесса 

Комплектование 

объединений 

Посещение занятий и 

воспитательных 

мероприятий, изучение 

документации, экспертиза 
Сохранность контингента 

Посещаемость учебных 

занятий 

Качество учебных 

материалов 

Качество учебных занятий 

Качество процесса 

воспитания 

Качество достижения планируемых результатов 

Достижение обучающимися 

планируемых результатов 

Промежуточная аттестация 

обучающихся 

Оценочный 

инструментарий 

промежуточной аттестации 

 Индивидуальные 

достижения обучающихся 

Изучение документации 

 

III. Условия осуществления образовательного процесса 

3.1. Режим работы учреждения 

Режим занятий обучающихся в Молодежном центре утверждается директором 

Учреждения по представлению педагогических работников с учетом пожеланий 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

возрастных особенностей обучающихся и установленных санитарно-гигиенических норм. 

Расписание может корректироваться в течение года. Временное изменение режима 

занятий возможно только на основании приказа директора Учреждения. 
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Организация образовательного процесса регламентируется учебным планом, 

дополнительными общеобразовательными программами, расписанием учебных занятий и 

другими локальными актами Учреждения. 

Обучение в Учреждении осуществляется в очной форме с 5 лет с учетом 

потребностей и возможностей обучающихся. 

Учреждение реализует дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы и образовательные программы спортивной подготовки  в течение всего 

календарного года, включая каникулярное время. 

Продолжительность учебного года: 

- учебный год в Учреждении начинается 1 сентября; 

- программный материал рассчитывается на 36 учебных недель для общеразвивающих 

программ, 44 недели для дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программы «Теннис», 18 недель для дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программы «Обучение плаванию» и 52 недели для программ 

спортивной подготовки; 

- краткосрочные программы в каникулярное время осуществляются для обеспечения 

круглогодичных учебных занятий и активного отдыха обучающихся. 

Занятия в объединениях могут проводиться по группам, индивидуально или всем 

составом объединения в любой день недели, в том числе в выходные и каникулярные дни. 

Занятия в группах начинаются и заканчиваются по расписанию. Начало занятий не 

ранее 8.00. Окончание занятий: для обучающихся до 16 лет – не позднее 20.00, для 

обучающихся от 16 лет – не позднее 21.00. 

Количество обучающихся в объединении, их возрастные категории, а также 

продолжительность учебных занятий в объединении устанавливаются в зависимости от 

направленности дополнительных общеобразовательных программ. (http://mc-

sarov.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizacii/dokumenty-2/lokalnye-akty/). 

Занятия, направленность которых предусматривает трудовую деятельность, 

организуются и проводятся в соответствии с санитарно-эпидемиологическими 

требованиями к безопасности условий труда работников, не достигших 18-летнего 

возраста. 

Изменения в расписании занятий групп дополнительного образования допускается 

в следующих случаях: болезнь педагога, курсовая переподготовка, участие в семинарах и 

мероприятиях, в случае объявления карантина. Также образовательный процесс может 

проводиться в дистанционной форме с применением электронных ресурсов. 

Учреждение может осуществлять свою деятельность на базе других 

образовательных организаций на договорной основе. 

3.2. Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность 

Материально-технические условия пребывания в Молодежном центре  

обеспечивают высокий уровень образования, воспитания и укрепления здоровья детей и 

молодежи, с соблюдением всех необходимых мер безопасности посетителей. 

Учреждение занимает 3-х этажное здание общей площадью 4344,6 м
2
. Проектная 

мощность здания - 688 человек. Земельный участок: 5920 м
2
. Все помещения и кабинеты 

оснащены необходимой мебелью и оборудованием. 

http://mc-sarov.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizacii/dokumenty-2/lokalnye-akty/
http://mc-sarov.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizacii/dokumenty-2/lokalnye-akty/
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Перечень помещений Молодежного центра: 

- зрительный зал площадью 280,1м
2;

 

- зимний сад площадью 288,2м
2
 имеет две функциональные зоны – для отдыха и  

организации мероприятий; 

- круглый зал площадью 58,6м
2;

 

- игровая комната площадью 32,7м
2;

 

- Добро.центр 53,2м
2;

 

- спортивный зал площадью 643,5м
2;

 

- тренажерный зал площадью 116,8м
2;

 

- зал групповых тренировок площадью 96,6м
2;

 

- бассейн (большая и малая чаши) площадью 141,7 м
2
+13,8 м

2;
 

- конференц-зал площадью 52,3м
2;

 

- учебный класс площадью 27,6м
2;

 

- кабинет по вокалу площадью 25,9 м
2;

 

- сенсорная комната площадью 18,9м
2;

 

- медицинский кабинет площадью 10,5м
2;

 

- ресурсный центр добровольчества площадью 15,8 м
2;

 

Учебно-материальная база соответствует требованиям учебных планов и программ, 

нормам и правилам СанПиН. Учебные кабинеты оснащены учебно-наглядными 

пособиями, техническими средствами обучения, дидактическими материалами. Уровень 

оснащенности учебных кабинетов, студий учебно-наглядными пособиями, техническими 

средствами обучения, дидактическими материалами соответствует образовательной 

деятельности учреждения. 

Материально-техническая база, дидактическая оснащенность, учебные материалы 

и пособия позволяют вести образовательную деятельность в полном объеме и 

реализовывать поставленные цели.  

Выполнены все необходимые мероприятия по обеспечению пожарной 

безопасности в рамках выделенных средств на программу пожарной безопасности. 

В 2025 году для укрепления материально-технической базы было приобретено 

следующее оборудование: координационный комплект балансиров «Квартет», настенный 

фен, скамейки гимнастические, электросамокат, студия аква-анимации, чайники, турник 

навесной, стол журнальный, прожекторы светодиодные, рулонные шторы, радиотелефон, 

маршрутизатор, гири, гирлянды. 

 В 2025 году были выполнены следующие работы: капитальный ремонт кровли, 

замена пульта управления в сауне, очистка кровли уличного кинотеатра, текущий ремонт 

помещений, ремонт оргтехники. 

К 1 сентября 2025 г. учебного года учебные кабинеты, рабочие места для педагогов 

находились в требуемом для учебного процесса состоянии. Техника для ведения 

образовательного процесса используется в полном объеме. 

3.3. IT-инфраструктура 

Деятельность Молодежного центра широко освещается на радио, городском 

телевидении К-16, на интернет-ресурсах. Позитивное отношение родителей (законных 
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представителей) обучающихся и местного сообщества (попечителей, благотворителей, 

социальных партнеров и т.д.) к Молодежному центру, как учреждению дополнительного 

образования, выражается в активной поддержке целевых групп Учреждения в социальных 

сетях и блогах, сайте Молодежного центра (http://mc-sarov.ru), сообществе ВКонтакте 

(https://vk.ru/mc_sar). 

Таблица 9. Информационное обеспечение деятельности  

Показатель 
Единица 

измерения 

Значение 

чел. 

Численность уникальных пользователей, посетивших 

официальный сайт образовательного учреждения 
чел. 

45012 

Количество упоминаний образовательной организации в том 

числе: 
ед. 

91 

в печатных средствах массовой информации ед. 1 

в интернет-СМИ ед. 81 

ТВ-сюжетов ед. 8 

Радио ед. 1 

Численность подписчиков/ участников сообществ 

образовательных организаций, в социальных сетях (указать 

название со ссылкой): 

чел. 10499 

1.Ресурсный центр добровольчества -Саров 

https://vk.ru/gorvolonter_sarov 
чел. 

704 

2. Молодежный центр Саров https://vk.ru/mc_sar чел. 6281 

3. Клуб молодs[ семtq «7Я» Саров 

https://vk.ru/clubms7ya 
чел. 

967 

4. Клуб общения «Лотос» https://vk.ru/club_lotos_sarov чел. 319 

5. Клуб «Игромания» https://vk.ru/iggromani9 чел. 76 

6. Медиастудия «Школа волонтера» https://vk.ru/mediasarov чел. 17 

7.ДеКа https://vk.ru/dekasarov чел. 327 

8.Городской клуб волонтеров «Инсайт» 

h t t p s : / / v k . r u / i n s i g h t s a r o v  
чел. 

157 

9. "DiVa" вокальная школа-студия Василины Данченко  

https://vk.ru/divasarov 

чел. 934 

10.#TEATRALKA https://vk.ru/teatralkin чел. 431 

11. Добро.Центр| Саров https://vk.ru/clubdcsarov чел. 286 

По сравнению с 2024 годом выросла численность уникальных пользователей, 

посетивших официальный сайт Молодежного центра с 35405 до 45012, увеличилась 

численность подписчиков сообществ в социальной сети ВК с 10166 до 10499.  

В соответствии с требованиями Федерального закона № 152-ФЗ от 27 июля 2006 г. 

«О персональных данных», на официальном сайте Молодежного центра размещены 

документы: «Политика обработки персональных данных», «Положение об обработке 

персональных данных обучающихся и третьих лиц». 

3.4. Условия для занятий физкультурой и спортом 

В Молодежном центре созданы условия для занятий физической культурой и 

спортом. Ведущими видами спорта являются: бадминтон, теннис, плавание, гимнастика с 

элементами аквааэробики, спортивные бальные танцы и адаптивная физическая культура. 

Спортивный зал имеет площадь 643,5 м
2
 и оборудован всем необходимым для 

http://mc-sarov.ru/
https://vk.ru/mc_sar
https://vk.ru/gorvolonter_sarov
https://vk.ru/mc_sar
https://vk.ru/clubms7ya
https://vk.ru/club_lotos_sarov
https://vk.ru/iggromani9
https://vk.ru/mediasarov
https://vk.ru/dekasarov
https://vk.ru/insightsarov
https://vk.com/divasarov
https://vk.ru/divasarov
https://vk.ru/teatralkin
https://vk.ru/clubdcsarov
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проведения занятий с 15 воспитанниками, имеет специальное напольное покрытие для 

занятий теннисом и бадминтоном, а также используется для проведения соревнований по 

данным видам спорта. 

Тренажерный зал площадью 116,8 м
2
 предназначен для занятий общефизической 

подготовкой, занятий АФК и укомплектован тренажерами в количестве 32 шт. 

Зал групповых тренировок площадью 96,6 м
2
, имеет две зеркальных стены, две 

балетные перекладины, некрашеный дощатый пол, предназначен для проведения занятий 

по обучению танцам различных стилей и направлений. 

Бассейн имеет большую и малую чаши, используется для проведения занятий по 

адаптивной физической культуре (АФК), обучению плаванию, аквааэробике. Площадь 

зеркала воды в большой чаше составляет 141 м
2
, разделена на 3 дорожки длиной около 

25м каждая. Малая чаша предназначена для первоначального обучения детей плаванию и 

оздоровительных процедур. 

25 октября 2022 года введена в эксплуатацию уличная спортивная площадка 

площадью 475 м
2
. В 2025 году еженедельно с мая по ноябрь здесь проводился цикл 

спортивных мастер-классов «Спорт – альтернатива вредным привычкам» (обучение 

базовым движениям брейкинга, джемы и батлы, общефизическая подготовка), а также 

спортивные мероприятия дл обучающихся летних краткосрочных программ.  

В учебные группы зачисляются все желающие, имеющие I и II группы здоровья 

(«Обучение плаванию», «Теннис», «Гимнастика с элементами аквааэробики», «Основы 

спортивного бального танца», «Танцевальное искусство»), а также имеющие III группу 

здоровья и инвалидность («Бадминтон», «Бадминтон. Спорт глухих», «Адаптивная 

физическая культура», «Корригирующая гимнастика с элементами аквааэробики», 

«Чемпион»). Все обучающиеся с сохранным интеллектом. На основании медицинских 

справок спортивный врач Учреждения ставит допуск к занятиям и соревнованиям. 

Группы формируются в соответствии с возрастными особенностями, уровнем 

физической подготовленности с учетом структуры дефекта: выделение первичных и 

вторичных нарушений, показаний и противопоказаний, степени выраженности патологии. 

Учитывая специфику работы, важно отметить, что в группы начальной 

подготовки зачисляются все дети, у которых есть желание заниматься. 

3.5. Условия для досуговой деятельности. Организация летнего отдыха детей 

Летом 2025 года на базе Молодежного центра были реализованы 3 летние 

краткосрочные программы, в которых приняли участие 28 человек: 

 «В режиме спорта» 02.06.2025 – 18.06.2025 (тренер-преподаватель Цема Ю.А.); 

 «Танцуем летом» 26.05.2025 – 24.06.2025 (педагог дополнительного образования 

Брагин Д.Г.); 

 «Живой звук» 19.05.2025-27.06.2025 (педагог дополнительного образования 

Данченко В.Г.). 

Летние краткосрочные программы предусматривали следующие формы работы: 

викторины, мастер-классы, творческие мастерские, экскурсии, спорт-часы, 

интеллектуальные игры, игры-квизы, развлекательные программы, тематические дни, 

психологические тренинги, просмотры мультфильмов в уличном кинотеатре. 

Ребята с удовольствием участвовали в экологическом квесте, спортивно-

развлекательной программе «Спорт для устойчивых» и викторине, посвященной Дню 
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России от Добро.Центра, читали стихи о любви к Родине, в рамках Всероссийской акции 

«#РлдинойГоржусь», на творческих мастер-классах изготавливали скрап-открытки и 

варили мыло, делали зарядку, плавали в бассейне, участвовали в спортивных 

соревнованиях на уличной площадке, смотрели мультфильмы в уличном кинотеатре, 

участвовали в конкурсе рисунков «Мы за здоровы образ жизни».  

В летний период 2025 года учреждением были реализованы платные программы по 

организации досуга детей — альтернативный вариант лагерю с дневным пребыванием. 

Программы ориентированы на обеспечение занятости школьников в каникулярное время 

и построены по принципу клуба по интересам. 

В мероприятиях приняли участие 117 школьников в возрасте от 7 до 12 лет. Для 

детей были организованы краткосрочные досуговые программы «Умные каникулы», 

«Спортивные каникулы» и «Архитектурные каникулы», каждая из которых имела свою 

содержательную направленность и позволяла учитывать индивидуальные интересы 

обучающихся. 

Содержательная часть программ включала комплекс развивающих и 

оздоровительных мероприятий. 

Программа «Умные каникулы» была ориентирована на интеллектуальное развитие 

детей и предусматривала: ежедневные игры на спортивной площадке, занятия по 

нестандартной математике, изучение английского языка в игровой форме, сборку научных 

игрушек, проведение квизов, а также просмотры полнометражных фильмов и 

организацию развлекательных программ с дискотекой. 

В рамках программы «Архитектурные каникулы» осуществлялось вовлечение 

детей в изучение архитектуры и дизайна городского пространства. Занятия проводились 

совместно с архитектором Марией Зиминой и были направлены на формирование у 

школьников представлений об особенностях архитектурного облика города, развитие 

пространственного мышления и навыков проектной деятельности, а также на 

пробуждение интереса к профессиям, связанным с проектированием и благоустройством 

городской среды. 

Программа «Спортивные каникулы» имела физкультурно-спортивную 

направленность и включала систематические занятия большим теннисом и плаванием. 

Дополнительно для участников проводились мастер-классы инженерной направленности, 

способствующие развитию технического мышления, а также мастер-классы по 

декоративно-творческой деятельности, нацеленные на раскрытие творческого потенциала 

и формирование прикладных умений. 

Реализация указанных программ позволила обеспечить организованную занятость 

детей в летний период, способствовать развитию их интеллектуальных, творческих и 

физических способностей, а также сформировать условия для продуктивного и 

содержательного отдыха. 

3.6. Организация медицинского обслуживания 

Доступ обучающихся к учебным занятиям осуществляется на основе медицинских 

справок от педиатра по форме 027У с дополнительным допуском спортивного врача. 

Из 18 обучающихся по дополнительным образовательным программам 

спортивной подготовки «Бадминтон» и «Бадминтон. Спорт глухих» 6 человек прошли 

диспансеризацию в ГБУ НО «Врачебно-физкультурный диспансер» Нижний Новгород 

https://vk.com/club223276873
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(по договору) как члены сборных команд. 

При наборе детей - инвалидов и детей с ОВЗ в спортивно-оздоровительные группы 

были предоставлены следующие документы: медицинская справка от педиатра, 

доверенность на оказание медицинской помощи, согласие на обработку персональных 

данных. Обязательная регистрация в АИС «Навигатор» и «Мой спорт», а также для детей 

с инвалидностью предоставляется Индивидуальная программа реабилитации или 

абилитации (ИПРА). Обучающиеся по общеразвивающим программам имеют 

обязательный допуск спортивного врача. 

В Учреждении имеется оборудованный медицинский кабинет. Ведется 

медицинская деятельность на основе лицензии на медицинскую деятельность от 

21.08.2013 ЛО-52-01-003399. Благодаря соблюдению правил безопасности сотрудниками 

и педагогами во время учебной деятельности, в 2025 году не зафиксировано ни одного 

случая травматизма среди обучающихся. 

Перечень видов медицинских услуг (с указанием медицинских профилей) включен 

в приложение к лицензии. 

Доступ обучающихся к соревнованиям обеспечивается спортивным врачом. 

3.7. Обеспечение безопасности 

Для обеспечения безопасности образовательного процесса в Молодежном центре 

выполнены следующие мероприятия: 

- установлены кнопки тревожной сигнализации, системы автоматической пожарной 

сигнализации и оповещения о пожаре, охранно-пожарная сигнализация, прямая связь с 

пожарной частью, видеонаблюдение; 

- организовано постоянное дежурство администрации, сторожей (вахтеров); 

- проведена проверка огнетушителей и их заправка в полном объеме; 

- размещены планы эвакуации, знаки обозначения пожарной безопасности; 

- систематически проводятся учебные тренировки по эвакуации и отработке 

безопасного поведения персонала, обучающихся при возникновении ЧС (пожар) и при 

угрозе террористического акта; 

- персонал обучен действиям в чрезвычайных ситуациях, оказанию первой 

медицинской помощи; 

- образовательные кабинеты обеспечены медицинскими аптечками; 

- тренеры-преподаватели на занятии используют брелок экстренного вызова 

медперсонала; 

- разработаны и утверждены Паспорта комплексной безопасности и Планы   

обеспечения антитеррористической защищенности Молодежного центра; 

- оформлены стенды наглядной агитации по вопросам безопасности   

жизнедеятельности, ГО и ЧС, антитеррористической защищенности; 

- проводятся ежегодные медосмотры, все работники привиты в соответствии с 

Национальным календарем прививок и имеют допуск к работе с детьми; 

- проводятся своевременные и качественные инструктажи обучающихся и  

работников по охране труда; 

- обеспечена охрана труда и безопасные условия образовательного и 

воспитательного процессов в Молодежном центре; 

- ведется проверка знаний работников в области охраны труда с выдачей 

соответствующих удостоверений;  
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- все работники прошли профессиональную гигиеническую подготовку и  

аттестацию; 

- осуществляется контроль за своевременной подготовкой учебных кабинетов; 

- все оборудование, используемое в учебном процессе, сертифицировано и проходит  

регулярное испытание; 

- все педагогические работники имеют право на занятия педагогической 

деятельностью согласно ст.331 ТК РФ. 

3.8. Условия для обучения детей с ОВЗ и инвалидностью 

Здание Молодежного центра доступно для инвалидов и маломобильных групп 

населения: выделена стоянка автотранспортных средств для инвалидов, имеются 

поручни, пандусы, кнопка вызова персонала, вывеска учреждения, план здания и 

информационные тактильные таблички, лестничный подъёмник «ПУМА-УНИ- 130», 

сменное кресло-коляска, оборудованы санитарно-гигиенические помещения (туалеты) и 

комната для собаки-проводника. 

В течение 2025 года Молодежный центр реализовывал программы для 

обучающихся с ОВЗ и инвалидностью: 

- дополнительная образовательная программа спортивной подготовки «Бадминтон»; 

-  дополнительная образовательная программа спортивной подготовки «Бадминтон. 

Спорт глухих»; 

- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Чемпион» для 

людей с ОВЗ и инвалидов; 

- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Корригирующая гимнастика с элементами аквааэробики» для детей с ослабленным 

здоровьем; 

- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Адаптивная 

физическая культура» для детей-инвалидов и с ОВЗ;  

- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Твой голос». 

Процесс обучения проходит в группах от 6 до 10 человек. 

Численность штатных сотрудников работающих с детьми – инвалидами: 5 человек 

(тренеры - преподаватели: Ульяхин Д.А., Цема Ю.А., Точилина Е.М., Парамонов А.Д., 

педагог дополнительного образования Данченко В.Г.). 

Организована работа с общественной организацией: Городская федерация по 

бадминтону в лице Никитина Вячеслава. Обучающиеся Молодежного центра входят в 

сборную города по бадминтону. 

В 2025 году численность обучающихся в группах по адаптивным видам спорта  56 

человек  (2023-66 чел., 2024- 56 чел.). Незначительно увеличилось количество детей-

инвалидов, посещающих спортивные секции (2023-26 чел., 2024-25 человек, 2025 – 26 

человек).  

3.9. Кадровый состав 

На 31.12.2025 г. штатная численность работников Молодежного центра составляет 

69 человек, из них: 4 руководителя (директор, 2 заместителя директора, главный 

бухгалтер), 24 педагогических работника (из них 5 совместителей).  
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54% педагогов имеют высшее педагогическое образование (13 человек). 

 46% педагогов имеют первую и высшую квалификационные категории (2 человека 

- высшую, 9 человек - первую). 

79% педагогов имеют стаж работы больше 10 лет (19 человек).  

В течение года 3 педагога (13%) прошли различные курсы повышения 

квалификации, 2 педагога прошли курсы переподготовки, 6 педагогов успешно прошли 

аттестацию, по результатам которой была присвоена высшая квалификационная категория 

1 педагогу (тренер-преподаватель Точилина Е.М.) и 5 педагогам присвоена первая 

квалификационная категория (тренеры-преподаватели Глотов М.А., Мурзина Л.Ю., 

Парамонов А.Д., Ульяхин Д.А., педагог-организатор Савельева И.Н.), 4 педагога прошли 

аттестацию на соответствие занимаемой должности (педагоги-организаторы Мишина 

А.А., Федотова А.А., Царева О.В., педагог-психолог Пашкина Е.А.). 

За последний год в Молодежном центре прослеживается снижение уровня 

образования педагогических работников (в 2023 году курсы повышения квалификации 

прошли 4 педагога, в 2024 году – 17, в 2025 году  - 3), выросло число педагогов имеющих 

1 квалификационную категорию.  

В течение 2025 года методисты Молодежного центра посещали учебные и учебно-

тренировочные занятия с целью анализа качества проводимых занятий. По итогам 

посещений проводились методические советы, индивидуальные встречи и консультации с 

педагогами, обмен опытом. Также в течение года методистами проводились консультации 

педагогов в целях подготовки к прохождению процедуры аттестации. 

Рост профессионального уровня педагогов позволяет делиться педагогическим 

опытом с коллегами в педагогическом сообществе, выступая на конференциях, семинарах, 

публикуя материалы, участвуя в конкурсах, проектной деятельности: 

Февраль 2025 Всероссийский профессиональный конкурс педагогического мастерства 

«Лучшая дополнительная общеобразовательная, общеразвивающая программа 

(ДООП)/Лучшая авторская методическая разработка», в рамках федерального проекта 

«Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование». Диплом I степени 

(Кудрявцева Ю.А.) 

Март 2025 Чемпионате России по спорту глухих (бадминтон) г.Калуга. Диплом III 

степени (Парамонов А.Д.)  

Май 2025 Всероссийский профессиональный педагогический конкурс  «Методических 

разработок и педагогических идей «Грани мастерства педагогов дополнительного 

образования»  Диплом I степени (Кудрявцева Ю.А.) 

Май 2025 Конкурс профессионального мастерства в сфере молодёжной политики 

Нижегородской области. Диплом III степени (Климов А.Д., Никонорова Е.И., Пашкина 

Е.А.) 

Май 2025 Благодарность депутата Законодательного собрания Нижегородской области – 

И.А. Макаровой за вклад в реализацию проекта «Инклюзивная школа здорового образа 

жизни «Баланс» (Пашкина Е.А., Цема Ю.А., Ульяхин Д.А.) 

Июнь 2025 Лично-командный чемпионат по бадминтону «Атомный волан»  Группа А 

команда, мужской парный разряд Дипломы II степени (Парамонов А.Д.)  

Июнь 2025 Благодарственное письмо Городской Думы города Сарова за наставничество в 

грантовой деятельности и методическую помощь при реализации социальных проектов 

(Никонорова Е.И.). 

Август 2025 Молодежная арт-терапевтическая лаборатория «Меняй реальность» 

победитель грантового конкурса «Росмолодежь. Гранты» (Климов А.Д.). 

Октябрь 2025 Парный мужской разряд на Кубке России по спорту глухих (бадминтон) г. 
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Москва Диплом II степени (Парамонов А.Д.) 

Ноябрь 2025 Проект  «Инклюзивное ЗОЖ-пространство «Экилибр» победитель 

грантового конкурса «Люди и города ЯОК» (Никонорова Е.И.). 

Ноябрь 2025 Проект Арт-резиденция «Семейный Атом» победитель грантового конкурса 

«Люди и города ЯОК» (Березкина В.В.). 

Ноябрь 2025 Благодарность Департамента по делам молодежи и спорта Администрации 

города Сарова (Савельева И.Н., Царева О.В, Мишина А.А.) 

Ноябрь 2025 Почетной грамотой Администрации города Сарова (Кочкин А.Т.) 

Ноябрь 2025 Благотворительный марафон «Город – единство непохожих» победитель 

конкурса по итогам форума «Росатом – территория здоровья и добра» ( Никонорова Е.И.). 

Декабрь 2025 Благодарность от депутата Законодательного собрания Нижегородской 

области (Парамонов А.Д., Крайнев Г.А.) 

Декабрь 2025 Победитель городского конкурса «Доброволец года» (Никонорова Е.И.) 

Декабрь 2025 Благодарственное письмо Администрации города Сарова за подготовку и 

высокие достижения спортсменов, представляющих Саров на соревнованиях различного 

уровня (Точилина Е.М.) 

Декабрь 2025 Победитель ежегодного конкурса «Добро.Центр года» специальная 

номинация «Атомный город» (Аркадьева М.Л.) 

Публикации: 

1. Глотов М.А. - размещение дополнительной краткосрочной общеобразовательной 

(общеразвивающей) программы «Лови волну» на сайте https://infourok.ru/. 

2. Глотов М.А. - размещение дополнительной краткосрочной общеобразовательной 

(общеразвивающей) программы «Аквафитнес»  на сайте https://infourok.ru/. 

3. Мурзина Л.Ю. - размещение дополнительной краткосрочной 

общеобразовательной (общеразвивающей) программы «Теннис» на сайте 

https://infourok.ru/. 

4. Мурзина Л.Ю. - публикация в сборнике «Учебно-методических материалов» 

информационно-образовательного портала Образовательного Фонда «Эверест» города 

Москва авторской работы «Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) 

программа «Теннис». 

5. Ульяхин Д.А. - публикация в сборнике «Учебно-методических материалов» 

информационно-образовательного портала Образовательного Фонда «Эверест» города 

Москва авторской работы «Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) 

программа «Адаптивное плавание». 

6. Глотов М.А. - публикация в сборнике «Учебно-методических материалов» 

информационно-образовательного портала Образовательного Фонда «Эверест» города 

Москва авторской работы «Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) 

программа «Обучение плаванию». 
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IV. Результаты деятельности учреждения, качество образования 

4.1. Результаты оценки качества образования, принятой в учреждении 

Основной задачей каждого объединения является реализация дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программы или образовательной программы 

спортивной подготовки в полном объеме и с высоким качеством. 

Статистические данные свидетельствуют об успешном освоении обучающимися 

программ. 

Таблица 10. Статистика показателей 

№ 

п/п 
Параметры статистики 

Количество 

обучающихся 

на бюджетной 

основе 

1 

Количество детей, обучающихся на 31.12.2025г. 290 

- дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы 
272 

- дополнительные образовательные программы спортивной 

подготовки 
18 

2 

Количество детей, получивших свидетельства об успешном 

освоении дополнительных программ (по итогам 2024-2025 

учебного года): 

171 

- дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы 
171 

- дополнительные образовательные программы спортивной 

подготовки 
0 

3 

Количество детей, которые переведены на следующий этап 

обучения (на 2025-2026 учебный год): 
119 

- дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы 
101 

- дополнительные образовательные программы спортивной 

подготовки 
18 

4 

Количество детей, окончивших обучение в 2024-2025 учебном 

году: 
171 

- дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы 
171 

 - дополнительные образовательные программы спортивной 0 
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подготовки 

 - летние краткосрочные программы 28 

В связи с успешным прохождением аттестации по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам и образовательным программам 

спортивной подготовки, а также участием в соревнованиях и конкурсах различного 

уровня, 171 обучающийся получил свидетельство об освоении дополнительных программ 

установленного образца. Положительная динамика успешного освоения дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ сохраняется, при этом сохраняется 

контингент обучающихся. 

4.2. Достижения обучающихся и педагогов 

Одним из показателей результативности образовательной деятельности является 

участие обучающихся в конкурсах различного уровня.  

По сравнению с 2024 годом в Молодежном центре увеличилось количество 

лауреатов и призеров международного уровня, однако уменьшилось количество 

конкурсов и количество лауреатов и призеров  регионально и федерального уровня. 

Таблица 11. Участие в конкурсах и соревнованиях 

Уровень 
Количество конкурсов, 

соревнований (2025/2024 гг.) 

Количество лауреатов, 

призеров (2025/2024 гг.) 

Региональный уровень 11 / 14 18 / 21 

Федеральный уровень 45 / 47 112 / 143 

Международный уровень 5 / 8 22 / 8 

Итого 61/ 69 152 / 172 

 

Ежегодно Молодежный центр проводит соревнования разного уровня  по 

бадминтону. Бадминтонисты участвуют в соревнованиях федерального и регионального 

уровней. 

05-06.01.2025 в Региональном Турнире по бадминтону памяти Л.Э. Ремизовой в 

г.Н.Новгороде Александра Точилина заняла 1 место в смешанном парном разряде, 3 место 

в женском парном разряде;  

13-15.01.2025  во Всероссийских соревнованиях по бадминтону «Новогодний волан» в г. 

Раменское  Александра Точилина заняла 1 место в женском одиночном разряде, 1 место в 

женском парном разряде, 2 место в смешанном парном разряде; 

22-27.01.2025  во Всероссийских юниорских и юношеских соревнованиях по бадминтону 

«Изумрудный кубок» (Нижегородская обл.) Александра Точилина заняла 1 место в 

женском одиночном разряде, 1 место в женском парном разряде;  
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03-10.02.2025  во Всероссийских юниорских и юношеских соревнованиях «Хрустальный 

волан» (г.Саратов) Александра Точилина заняла 1 место в женском одиночном разряде, 1 

место в смешанном парном разряде;  

21-22.02.2025  в Чемпионате г.Сарова по бадминтону бадминтонисты Молодежного 

центра заняли места: в группе В: одиночный разряд - 1 место - Павел Чивкунов, 2 место - 

Вадим Бабыкин, 3 место - Милана Ромашова; в группе А: одиночный разряд - 1 место – 

Александра Точилина, 3 место – Марк Коновалов; парный разряд - 1 место - Марк 

Коновалов, 2 место - Милана Ромашова, 3 место - Алена Боровкова, 3 место - Юлия 

Хохлова; смешанный разряд - 1 место - Анна Машутина, 2 место - Алена Боровкова, 3 

место - Марк Коновалов, 3 место - Александра Точилина. 

28.02.2025 в Турнире по бадминтону в рамках проекта «Юнифайд-турниры «Волан 

возможностей» Авдюнин Никита занял 1 место, Боровкова Алена и Кузякина Дарья -  2 

место, Хохлова Юлия и Вероника Ширшина – 3 место; 

03-06.03.2025  в Чемпионате России по спорту глухих (бадминтон) в Калуге 

Боровкова Алена заняла 3 место в парном разряде; 

08-09.03.2025 в Первенстве Нижегородской области по бадминтону среди юношей и 

девушек до 17 лет Александра Точилина заняла 3 место в смешанном парном разряде;  

27-31.03.2025 в Первенстве России по спорту глухих (бадминтон) Алена Боровкова заняла 

1 место в женском парном разряде, 3 место в командных соревнованиях, Вадим Бабыкин - 

3 место в парном разряде, 3 место в командных соревнованиях, Владимир Говорунов - 2 

место в мужском парном разряде, 3 место в мужском одиночном разряде, 3 место в 

командных соревнованиях, Вячеслав Просвирнов - 3 место в парном разряде, 3 место в 

командных соревнованиях; 

14-19.04.2025 во Всероссийских юниорских и  юношеских соревнованиях «Тульский 

пряник» (г. Тула) Александра Точилина заняла 1 место в женском парном разряде до 17 

лет, 2 место в женском одиночном разряде до 17 лет, 3 место в смешанном разряде до 15 

лет; 

25-28.04.2025 во Всероссийских юношеских соревнованиях по бадминтону «Атомный 

волан»  Чивкунов Павел занял 3 место в мужском парном разряде, 3 место в мужском 

одиночном разряде, 3 место в смешанном парном разряде, Машутина Анна - 3 место в 

женском парном разряде, Коновалов Марк - 1 место в мужском парном разряде, 1 место в 

смешанном парном разряде, 3 место в одиночном мужском разряде, Точилина Александра 

- 1 место в смешанном парном разряде, 1 место в женском одиночном разряде, 2 место в 

женском парном разряде, Бабыкин Вадим - 3 место в мужском одиночном разряде, 3 
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место в мужском парном разряде, Боровкова Алена - 3 место в женском одиночном 

разряде, 3 место в смешанном парном разряде, 3 место в женском парном разряде; 

03-06.05.2025  во Всероссийских юниорских и юношеских соревнованиях, посвященных 

Дню Победы 9 мая Ромашова Милана заняла 3 место в парном разряде, Точилина 

Александра -  1 место в женском парном разряде, 2 место в женском одиночном разряде, 3 

место в смешанном парном разряде; 

10-14.06.2025  во Всероссийских юниорских и юношеских соревнованиях по 

бадминтону "Кубок двух морей» Боровкова Алена заняла 2 место в женском парном 

разряде, 3 место в смешанном парном разряде; 

06-08.06.2025 в лично-командном чемпионате по бадминтону «Атомный волан» 

бадминтонисты Молодежного центра заняли места:  в группе А:  Точилина Александра -  

1 место команда, 1 место в женском одиночном разряде, 2 место в женском парном 

разряде,  Коновалов Марк - 2 место команда, Хохлова Юлия - 2 место команда, 3 место в 

женском парном разряде, Ромашова Милана - 3 место в женском одиночном разряде, 3 

место в женском парном разряде; в группе В: Коновалов Марк - 1 место в смешанном 

парном разряде, Хохлова Юлия - 1 место в смешанном парном разряде; в группе С: 

Ромашова Милана - 1 место в женском парном разряде, Машутина Анна - 1 место в 

женском парном разряде, Князев Владимир - 2 место в мужском одиночном разряде, 

Просвирнов Вячеслав - 2 место команда. 

14-20.08.2025 во Всероссийских юношеских соревнованиях по бадминтону, посвященных 

первому космонавту Ю.А. Гагарину Точилина Александра заняла 1 место в одиночном 

разряде, 2 место в смешанном разряде, 2 место в парном разряде; 

10-13.09.2025 в Первенстве России по спорту глухих (бадминтон) Алена Боровкова заняла 

3 место в женском парном разряде; 

19-21.09.2025 в Первенстве Нижегородской области по бадминтону Точилина Александра 

заняла 1 место в парном разряде, 2 место в смешанном парном разряде, 3 место в 

одиночном разряде,  Чивкунов Павел - 3 место в парном разряде; 

06-12.10.2025 в Первенстве России по бадминтону (г. Казань) Точилина Александра 

заняла 1 место в женском парном разряде, 3 место в командных соревнованиях 

09-12.10.2025 в Кубке России по спорту глухих (бадминтон) (г. Москва)  Алена 

Боровкова заняла 3 место в женском парном разряде, 2 место в командных соревнованиях; 

15.11.2025 в Открытом командном чемпионате города по бадминтону Бабыкин Вадим 

занял 2 место, Точилина Александра - 2 место, Коновалов Марк - 3 место, Чивкунов Павел 

- 3 место, Ромашова Милана - 3 место; 
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11-13.12.2025 в Командном первенстве города Саров по бадминтону Исаев 

Александр и Машутина Дарья - 1 место, Авдюнин Никита - 2 место, Исаев Александр, 

Лисина Мария, Панкратов Денис – 3 место; 

21-25.12.2025 во Всероссийских юношеских соревнованиях по бадминтону «Северная 

столица» Точилина Александра заняла 1 место  в смешанном парном разряде, 2 место  в 

одиночном разряде. 

25.04.2025 в городских соревнованиях по плаванию среди людей с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов (личное первенство) обучающиеся Молодежного 

центра показали неплохие результаты:   

возрастная группа (2014 г.р. и младше): 

Мальчики 50 метров вольный стиль: 1 место – Куликов Григорий, 2 место – Близнецов 

Денис  

Девочки 50 метров вольный стиль: 1 место – Квасникова Дарья, 2 место – Маркина София  

3 место – Шапошникова София  

Девочки 50 метров спина: 1 место – Маркина София, 2 место – Шапошникова Софья  

II возрастная группа (2013 г.р. и старше) 

Мальчики 50 метров вольный стиль:  2 место – Кедров Тимофей  

Мальчики 50 метров спина: 3 место – Кедров Тимофей 

01.12.2025 в городском спортивном мероприятии «Веселые старты» для детей-

инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья сборная команда 

Молодежного центра «Следопыты» заняла 1 место 

 «Клуб молодых семей «7Я» также принимал активное участие в конкурсах 

различного уровня: 

15.01.2025  во Всероссийском детском творческом конкурсе ко Дню заповедников и 

национальных парков «Хранители природы» 1 место заняли Щербатенко Надежда, 

Константинов Максим, Шакурова Майя 

05.02.2025 во  Всероссийском детском творческом конкурсе «Веселые ежики» 1 место 

заняли Голубина Мария, Савельева Вероника 

12.02.2025 во  Всероссийском конкурсе детских рисунков и аппликаций «Зимние забавы» 

1 место заняли Щербатенко Надежда и Любовь, 2 место  - Щербатенко Роман 

19.02.2025 во  Всероссийском детском творческом конкурсе «Животные в зимнем лесу»  1 

место заняли Щербатенко Роман и Любовь, Савельева Вероника 

26.02.2025 во Всероссийском детском творческом конкурсе к 23 февраля «День защитника 

Отечества» 1 места заняли  Щербатенко Роман и Щербатенко Надежда 

05.03.2025 во Всероссийском детском творческом конкурсе «Проводы зимы» 1 места 

заняли Шакурова Майя, Константиновы Максим и Ксения 

19.03.2025 во Всероссийском конкурсе поделок из пластилина к Международному дню 

рек «Речные обитатели» 2 место занял Константинов Максим, 1 место – Савельева 

Вероника 
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02.04.2025 во Всероссийском детском конкурсе декоративно-прикладного творчества 

«Международный день птиц» 1 места заняли Шакурова Майя,  Щербатенко Роман и 

Надежда, 2 место – Щербатенко Любовь 

09.04.2025 во Всероссийском конкурсе детских рисунков «Красавица-весна» 1 места 

заняли Щербатенко Роман, Надежда и Любовь, Савельева Вероника 

16.04.2025 во Всероссийском детском творческом конкурсе ко Дню космонавтики 

«Космос над нами» 1 места заняли Шакурова Майя, Щербатенко Роман и Любовь 

07.05.2025 во Всероссийском детском конкурсе фотографий «Небо в кадре» 1 место 

заняла Савельева Вероника 

07.05.2025 в детском творческом конкурсе, посвященном Дню Победы «Великая 

Победа» 1 места заняли Шакурова Майя, Щербатенко Роман и Любовь, Голубина Анна - 3 

место  

15.05.2025 во Всероссийском конкурсе детских рисунков «Красная книга» 1 место заняла 

Щербатенко Надежда, 2 место -  Щербатенко Роман 

28.05.2025 во Всероссийском конкурсе творческих работ из бисера «Бисерная сказка» 

Шакурова Майя заняла 2 место 

25.06.2025 во Всероссийском детском творческом конкурсе «Забавный жираф» 

Щербатенко Надежда заняла 1 место 

03.09.2025 во Всероссийском конкурсе детских рисунков «Сентябрю навстречу» 1 места 

заняли Шакурова Майя и Савельева Вероника  

10.09.2025 во Всероссийском детском творческом конкурсе «Мир профессий» Савельева 

Вероника заняла 1 место 

30.09.2025 в VI Международном проекте «Территория успеха: Пегас»  номинация 

«Лучшее поэтическое произведение» диплом победителя получила Савельева Вероника. 

22.10.2025 во Всероссийском детском творческом конкурсе «Папин день» Шакурова Майя 

заняла 1 место 

Стабильно показывают высокие результаты обучающие вокальной школы-студии 

«DiVa» под руководством Данченко Василины Геннадиевны: 

25.01.2025 в Международном фестивале «Взлетай» Артем Степанов стал Дипломантом I 

степени 

23.02.2025ом в III Международном многожанровом патриотическом конкурсе 

«Таланты Отечества – 2025» Артем Степанов стал Лауреат II степени 

20.04.2025 в XVIII Международном вокальном конкурсе Сергея Пенкина «Золотая 

Октава» Виктор Новиков стал Лауреатом I степени 

31.05.2025 во Всероссийском фестивале-конкурсе «Твой путь» Степанов Артем стал 

Лауреатом I степени 

22.11.2025 в Международном конкурсе «КИТ» Новиков Виктор и Балашов Кирилл стали 

Лауреатами I степени, а Степанов Артем - Лауреатом II степени 

Также, в 2025 году в Международном конкурсе «КИТ» приняли участие 

обучающиеся театральных студий «ТЕАТРАЛКА» и «Зеркало». Они стали Лауреатами I 

степени. 

22.12.2025 обучающиеся студии спортивных бальных танцев «ДеКа» Брагина Дарья и 

Чугунова Ульяна стали обладателями дипломов I степени Международного турнира по 

спортивным танцам «Зимнее танго» 

Достижения обучающихся платных групп 

Значимым показателем результативности работы платных групп Молодёжного 

центра стали достижения обучающихся в профильных математических соревнованиях. 

Традиционным и востребованным мероприятием остаётся проведение в г. Сарове 
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математических состязаний Творческой лаборатории «2×2», ориентированных на 

развитие логического мышления и навыков решения нестандартных задач у младших 

школьников.  

В феврале 2025 года Молодёжный центр выступил организатором зимней 

олимпиады Творческой лаборатории «2×2» (г. Москва): в ней приняли участие свыше 

200 человек, а воспитанники Молодежного центра продемонстрировали высокий уровень 

подготовки, завоевав призовые места и поощрения - в частности: 

- Лавров Илья -диплом III степени;  

- Жиганов Андрей - Похвальная грамота;  

- Галкина Светлана, Синявина Кристина, Морозова Виктория - Похвальный отзыв 

I степени;  

- Зеленкина Кристина, Игонин Павел, Арефкин Тимур, Гришанков Илья, Зверев 

Светослав - Похвальный отзыв II степени. 

 Дальнейшее развитие олимпиадного движения было обеспечено в октябре 

2025 года проведением в Сарове IX Осенней математической олимпиады для начальной 

школы, организованной совместно с Творческой лабораторией «2×2» и НИУ ВШЭ 

(г. Нижний Новгород): в ней участвовали более 230 школьников. 14 обучающихся из 

групп по нестандартной математике (Точилина Л.В.) отмечены дипломами и 

похвальными грамотами: 

- Костюнина Виктория, Тришина Елизавета, Вяткин Сергей, Зеленкина Кристина, 

Бусалова Мария,  Степанова Лукерья - Похвальная грамота 

- Терехова Александра - Диплом I степени 

- Бузанова Алиса, Кузьменко Виктор - Диплом II степени 

- Драчев Святослав, Загоруйко Мария, Краюхин Дмитрий,  Галкина Светлана, Синявина 

Кристина - Диплом III степени 

Ещё одним масштабным событием стал проведённый в ноябре 2025 года в Сарове 

турнир «Считай, Нижний», собравший 330 участников — это рекордный показатель за 

всю историю проведения турнира в городе, подтверждающий растущий интерес к 

интеллектуальным состязаниям и эффективность реализуемых образовательных 

программ. По результатам 15 обучающихся Молодежного центра по направлению 

«Нестандартная математика» стали победителями и 9 – призерами турнира. 

4.3. Оценки и отзывы потребителей образовательных услуг 

В Молодежном центре проходит ежегодный мониторинг качества предоставления 

муниципальных услуг. 

Таблица 12. Результаты мониторинга качества предоставления муниципальной 

услуги на территории города Сарова Нижегородской области на 2025г. 

Результаты мониторинга качества предоставления муниципальной услуги 

на территории города Сарова Нижегородской области за 2025г. 

Вопросы анкеты 
Количество 

респондентов 
Вопросы анкеты Количество респондентов 

Вопрос «Вы 

удовлетворены 

качеством 

предоставления  

услуги?» 

«да» -  98% (152 человека) 

«затрудняюсь ответить» - 

2% (3 человека) 

Вопрос 

«Обращались ли Вы 

с жалобой в 

вышестоящие 

органы?» 

«нет» - 100% (155 человек) 
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Вопрос «Как Вы 

оцениваете 

доступность 

получения 

услуги?» 

«сложно сказать» - 2%  

(3 человека) 

«скорее доступна» - 15% (24 

человека) 

«вполне доступна» - 83% 

(128 человек) 

Вопрос «При 

получении данной 

услуги 

удовлетворены ли 

Вы: вежливостью 

персонала, 

стоимостью, 

временем оказания, 

комфортностью, 

доступностью» 

Удовлетворены: 

 «вежливостью персонала» - 97% 

(151 человек) 

 «стоимостью» - 85% (132 

человека) 

 «временем оказания» - 95% (148 

человек) 

 «комфортностью» - 97% (151 

человек) 

 «доступностью» - 97% (151 

человек) 

Вопрос «Возникли 

ли у Вас какие-

либо проблемы при 

получении 

услуги?» 

«нет» - 99% (154 человека) 

«да, какие» - 1% (1 

человек) 

Вопрос 

«Пользовались ли 

Вы информацией о 

предоставлении 

услуги, 

размещённой в сети 

Интернет, полезна 

ли данная 

информация?» 

 «да, информации достаточно» - 

71% (110 человек) 

«да, но информации мало» - 14% 

(21 человек) 

 «нет» - 15% (24 человека) 

Общее количество 

респондентов 
155 человек 

Анализируя данные таблицы, можно сделать вывод, что родители и дети 

удовлетворены качеством и доступностью услуг, предоставляемых Молодежным центром. 

Наиболее важными составляющими в процессе получения услуги являются: качество 

обслуживания, комфортность, вежливость персонала, доступность, стоимость и сроки 

оказания услуги. Все эти компоненты присутствуют в Молодежном центре. 

V. Социальная активность и внешние связи учреждения 

5.1. Проекты и мероприятия, реализуемые в интересах и с участием местного 

сообщества 

В соответствии с Соглашением об открытии муниципального представительства 

регионального ресурсного центра развития добровольчества в Сарове №10 от 30.12.2019г. 

между Региональным ресурсным центром развития добровольчества Нижегородской 

области (далее – Региональный центр) и Администрацией города Сарова, на основании 

Постановления Администрации города Сарова Нижегородской области №1062 от 

21.05.2020г. «О создании муниципального ресурсного добровольческого центра развития 

добровольчества (волонтерства) в городе Сарове Нижегородской области» на базе 

Молодежного центра был создан Муниципальный ресурсный добровольческий центр 

развития добровольчества (волонтерства) в городе Сарове (далее - МРДЦ).  

Региональный центр, в рамках Соглашения курирует работу МРДЦ, осуществляет 

методическую поддержку, предоставил мебель, оргтехнику, информационные материалы 

и брендовую атрибутику (футболки, значки, рюкзаки) и др. 

В 2025 году в состав Ресурсного центра входили 39 добровольческих организаций 

общей численностью 3820 человек. 
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Таблица 13. Перечень организаций/ объединений, работающих в сфере вовлечения 

детей и молодежи в добровольческую деятельность в муниципальном районе 

№ 

п/п 

Название объединения Количество 

участников 

1. Библиотечное волонтерское подростковое объединение «Нокаут» 

(Детская библиотека им. А.С. Пушкина) 

11 человек 

2. Библиотечные волонтеры 37 человек 

3. Волонтерское объединение «Твой выбор» (МБОУ «Гимназия № 2») 48 человек 

4.   Волонтерский отряд «PRO.Добро» (МБОУ «Лицей №3») 35 человек 

5. Волонтерское объединение «Команда полезных дел» (КПД) (МБОУ 

«Школа № 5») 

15 человек 

6. Волонтерский отряд «Добрые сердца» (МБОУ «Школа- интернат № 9») 6 человек 

7. Волонтерское объединение «Ракета» (МБОУ «Школа № 10») 39 человек 

8. Волонтерский отряд «Инициатива» (МБОУ «Школа № 11») 32 человека 

9. Волонтерский отряд «Творцы перемен» (МБОУ «Школа №13») 76 человек 

10. Волонтерский отряд «Жизнелюбы» (МБОУ «Школа № 14») 31 человек 

11. Волонтерское объединение «ЭКОволонтёр» (МБОУ «Школа № 16») 25 человек 

12. Волонтерский отряд «Поколение NEXT» (МБОУ «Школа № 20») 161 человек 

13. Добровольческое объединение «Отряд «ДОБРОволец» (МБОУ 

«Школа-интернат № 1») 

8 человек 

14. Волонтерский отряд «Экодружина. Защитники природы» (МБОУ 

Центр образования) 

328 человек 

15. Волонтерский отряд «МИГ – милосердие и гуманизм» молодежного 

объединения «VITA» (ФГБПОУ Саровский медицинский колледж) 

60 человек 

16. Волонтерское объединение «Феникс» (ГБПОУ Саровский 

политехнический техникум) 

137 человек 

17. Студенческое волонтерское движение «Бумеранг добра» (СарФТИ 

НИЯУ МИФИ) 

35 человек 

18. Общественное движение «Волонтеры Победы» г. Саров (Центр 

внешкольной работы) 

132 человека 

19. Волонтерский отряд кинологического объединения «Акбар»  (Центр 

внешкольной работы) 

47 человек 

20. Городской клуб волонтеров «Инсайт» (Молодежный центр) 20 человек 

21. Клуб общения для молодых людей с ОВЗ и инвалидов «Лотос» 

(Молодежный центр) 

16 человек 

22. Волонтерское объединение «Радость моя» 67 человек 

23. Совет юниоров Росатома (город Саров) 25 человек 

24. Поисково-спасательный отряд «Волонтер», г. Саров 10 человек 

25. Поисково-спасательный отряд «Рысь» 78 человек 

26. Клуб «Золотой возраст» (Серебряные волонтеры) 26 человек 

27. Первичная профсоюзная организация (ФГУП РФЯЦ-ВНИИЭФ) 28 человек 

28. Клуб ветеранов спорта «Феникс» 350 человек 

29. Координационный центр корпоративного волонтерства ФГУП 

«РФЯЦ-ВНИИЭФ» 

1159 

человек 

30. Волонтерский отряд муниципального центра тестирования ГТО (СШ 

«Икар») 

5 человек 

31. Студенческий клуб по интересам «Волонтерский центр» 131 человек 

32. Муниципальный штаб Всероссийской акции взаимопомощи 

#МЫвместе 

90 человек 
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33. Творческое объединение «СВОим» Волонтерского Движения 

«Золотые Руки Ангела» г. Саров 

38 человек 

34. Приют для бездомных животных «Мурррдом» 36 человек 

35. Автономная некоммерческая организация по содействию социализации 

бездомных животных а обществе «Подари жизнь» (АНО «Подари 

жизнь») 

20 человек 

36. ЗАТО_Саров_ЗА_СВО 15 человек 

37. Саровское волонтерское объединение «Надежный тыл» 17 человек 

38. Автономная некоммерческая организация «Территория заботы» 306 человек 

39. Волонтерское объединения «Капелька добра» 120 человек 

 Общее количество участников 3820 

человек 

 

30 ноября 2024 года на базе Молодежного центра был открыт Добро.Центр. Это - 

точка притяжения гражданских инициатив, служит в целях развития добровольческого 

движения среди горожан. Имеет эргономичное пространство, несколько функциональных 

зон, оснащен современной мебелью и техникой. 

На платформе https://dobro.ru в 2025 году было зарегистрировано 3279 волонтёров. 

С целью информационной поддержки деятельности Добро.Центра и 

Муниципального ресурсного добровольческого центр и популяризации волонтерства в 

городе Сарове ведутся официальные странички в соцсетях: 

- сообщество Ресурсного центра ВКонтакте https://vk.ru/gorvolonter_sarov. На 

31.12.2025г. численность подписчиков сообщества составляет 704 человека.  

- сообщество Добро.Центра | Саров ВКонтакте https://vk.ru/clubdcsarov. На 

31.12.2025г. численность подписчиков сообщества составляет 286 человек. 

Свою деятельность Добро.Центр и Ресурсный добровольческий центр освещают на 

своих официальных страницах в социальных сетях, а также в различных СМИ. Было дано 

6 интервью для телевидения (Канал-16): 

07.04.2025 - Интервью о Весенней неделе добра и направлениях волонтёрской 

деятельности в городе Сарове для Канала-16 

18.04.2025 - Интервью для Канала-16 об открытии Весенней недели добра и проведении 

«Чистых игр» 

13.09.2025 Интервью для Канала-16 о реализующихся образовательных программах и о 

проводимом мероприятии, в рамках Дня единых действий «Территория детских 

открытий» 

21.10.2025  – интервью для Канала-16 по проекту «МедиаСтанция в городах Росатом» 

13.11.2025 – интервью. Каналу-16 об акции к Всемирному дню вторичной переработки 

«Вторая жизнь пластика» 

15.12.2025 – Интервью Каналу-16 об итогах  работы Добро.Центра за год 

25.05.2025 - интервью ВГТРК «Россия» (г. Нижний Новгород) 

Таблица 14. Деятельность МРДЦ и Добро.Центра за 2025 год  

Мероприятие Дата 
Вид 

деятельности 

Численность 

Волонтеров Охват 

Международный День 

«спасибо» 
11.01.2025 

Была проведена 

волонтерская акция 

«А мы Вам говорим 

6 человек 30 человек 

https://vk.ru/clubdcsarov
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«Спасибо!». 

Всероссийская акция 

«Елка желаний» 
16.01.2025 

Вручение 

новогодних 

подарков детям, чьи 

отцы погибли на 

СВО 

2 человека 14 человек 

Акселерация и 

поддержка местного 

волонтерского 

движения 

17.01.2025 

Рассказ ученикам 

МБОУ «Школы 

№1» о 

добровольчестве, 

проведение 

волонтерской игры 

2 волонтера 13 человек 

Всемирный день снега 26.01.2025 

Проведение 

соревнований по 

брумболу и 

СанЛестБолу 

8 человек 70 человек 

Лыжня России - 2025" 10.02.2025 

Построение колонн 

на мероприятии, 

выдача номеров, 

выдача призов 

6 человек 500 человек 

Акция «Нашим 

героям», трек 

«Диалоги с героями» 

24.02.2025 

Проведение 

открытого диалога 

ветерана боевых 

действий К.П. 

Быкова с 

воспитанниками 

театральной студии 

«ТЕАТРАЛКА» и 

Молодежной 

площадки 

«СЛОВО» 

1 человек 20 человек 

Акция «Вам, 

любимые» 

07.03.2025 Поздравление 

медиков 

приемного 

отделения в 

ФГБУЗ КБ№50 

ФМБА России 

5 человек 15 человек 

Круглый стол с 

руководителями 

волонтерских 

объединений 

20.03.2025 Планирование 

работы на 2025 год 

15 человек 15 человек 

Всероссийская акция 

Игрушка ветерану с 

клубом 7Я. 

26.03.2025 Изготовление 

мягких игрушек для 

ветеранов 

2 человека 10 человек 

Международный день 

защиты Земли 

«Всемирный час 

Земли» 

30.03.2025 Проведена 

просветительская 

лекция 

2 человека 16 человек 

Акция «МЫвместе» в течение года Прием звонков, 

организация 

нуждающимся в 

4 человека 46 человек 
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помощи 

Всероссийская акция 

«Будь здоров!» 

07.04.2025 Провели диктант 

здоровья 

2 волонтера 10 человек 

Акция 

«Весенняя 

неделя добра» 

 

18.04.25- 

25.04.2025 

Организация, 

информирование, 

обеспечение 

мероприятий 

54  человека 54 человека 

Экскурсия в 

Стрелецкую 

слободу и в Музей 

исторической 

миниатюры 

28.04.2025 В рамках 

благотворительного 

марафона «Город – 

единство 

непохожих» 

2 человека 10 человек 

Эстафета 

зажжения Вечного 

огня 

30.04.2025 Возложение цветом 

к мемориалам, 

эстафета передачи 

огня, зажжение 

Вечного огня 

15 человек 15 человек 

Фестиваль «Победный 

май» 

05.05.2025 Встреча гостей с 

Георгиевскими 

ленточками и 

программками 

5 человека 150 человек 

День Победы 09.05.2025 Работа 

интерактивных 

площадок  

10 человек 400 человек 

Благотворительный 

хоккейный матч 
15.05.2025 В рамках 

благотворительного 

марафона «Город – 

единство 

непохожих» 

10 человек 100 человек 

Праздник 

«Здравствуй, друг!» в 

рамках регионального 

фестиваля «Будущее 

создаем вместе» 

19.05.2025 Организация 

площадки от 

Добро.Центра. 

10 человек 100 человек 

Инклюзивный 

фестиваль ЗОЖ 

«Равные пульсы» в 

рамках проекта 

«Инклюзивная школа 

здорового образа 

жизни «Баланс» 

24.05.2025 Проведение мастер-

классов 

16 человек 70 человек 

Церемония 

награждения по 

случаю закрытия 

хоккейного сезона 

28.05.2025 Встреча гостей, 

работа в наградной 

группе 

4 человека 100 человек 

Организация и 

проведение мастер-

класса по посадке 

саженцев живых 

растений для ребят с 

ОВЗ 

04.06.2025 Подготовка и 

проведение мастер-

класса 

1 человек 10 человек 

Экоквиз  ко Дню 05.06.2025 Подготовка и 2 человека 28 человек 
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эколога и Всемирному 

дню окружающей 

среды 

проведение игры 

Организация и 

проведение 

голосования ФП ФКГС  

май-июнь 

2025 

Регистрация и 

голосование 

горожан 

8 человек 100 человек 

Викторина по сказкам 

А.С. Пушкина для 

ребят с ОВЗ 

06.06.2025 Подготовка и 

проведение 

викторины, 

1 человека 10 человек 

Семинар «Здоровое 

общество» 

07.06.2025 Организация 

работы волонтеров, 

проведение мастер-

классов 

4 человека 50 человек 

Всероссийская акция 

«#РодинойГоржусь». 

10.06.2025 Чтение стихов о 

России, съемка 

видеоролика 

1 человек 20 человек 

Викторина ко Дню 

России 

09.06.2025 Подготовка и 

проведение 

викторины 

1 человек 18 человек 

День молодежи 2025 28.06.2025 Помощь в 

проведении 

мероприятия 

15 человек 500 человек 

Всероссийской акции 

"Родные - Любимые". 

08.07.2025 Участие в акции 21 человек 21 человек 

Памятная акция 

«Ангелы Донбасса» 

27.07.2025 Рассказали жителям 

города о памятной 

дате и провели 

мастер-класс, где 

каждый желающий 

мог сделать своего 

ангелочка. 

5 человек 160 человек 

Акция #ЦветаРодины. 20.08.2025 Поздравление 

горожан с 

праздником на 

улицах города, 

раздача лент 

триколор 

3 человека 30 человек 

Открытие новой 

детской поликлиники 

в Сарове 

21.08.2025 Встреча 

посетителей, 

раздача шаров, 

работа ростовой 

куклы 

3 человека 30 человек 

Просветительское 

мероприятие по 

развитию 

добровольческого 

движения в Сарове 

25.08.2025 Представление 

информация о 

волонтёрском 

движении в городе 

Сарове, о 

функционировании 

1 человек 100 человек 
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Добро.Центра и его 

сервисах 

Программа «Туры 

возможностей в 

атомные города» в 

рамках проекта 

«Больше, чем 

путешествие». 

26.08.2025 Работа на площадке 

проведения 

мероприятия, 

помощь участникам 

в навигации и в 

ходе мастер-класса 

4 человека 40 человек 

Благотворительная 

акция «С миру по 

листочку» 

30.08.2025 Проведения мастер-

классов 

7 человек 200 человек 

День солидарности в 

борьбе с терроризмом 

в России 

03.09.2025 Волонтеры зажгли 

свечи памяти о 

жертвах 

террористических 

актов на лестнице 

«Миру – Мир» 

память о дате о 

трагедии в Беслане 

30 человек 30 человек 

День города 06.09.2025 Помощь в 

организации и 

проведении 

мероприятия 

26 человек 1000 человек 

День единых действий 

«Территория детских 

открытий» 

13.09.2025 Организация и 

проведение 

мероприятия. 

5 человек 50 человек 

 

Акция «Осенняя 

неделя добра» 

 

19.09.25- 

26.09.2025 

Организация, 

информирование, 

обеспечение 

мероприятий 

200 человек 200 человек 

Всероссийский день 

бега "Кросс Нации - 

2025" 

20.09.2025 Участие в 

организации и 

проведении 

мероприятия 

15 человек 1000 человек 

Флешмоб «Строим 

лучший мир» 

22.09.2025 Разучивание песни 

и движений 

флешмоба, участие 

в съемке 

20 человек 20 человек 

Интерактивный урок 

ко Дню воссоединения 

Донбасса и 

Новороссии с Россией 

29.09.2025 Проведение урока, 

общение с 

участниками 

1 человек 20 человек 

Городская акция ко 

Дню воссоединения 

Донбасса и 

Новороссии с Россией 

30.09.2025 Раздача флаеров 

горожанам, рассказ 

о значимости даты 

2 человека 60 человек 
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Декада пожилых 

людей. 

Акция «Шпаргалка 

для бабушки» 

03.10.2025 Раздача буклетов 

пожилым людям 

2 человека 20 человек 

Экологическая игра к 

Всемирному дню 

защиты животных 

04.10.2025 Проведение игры 3 человека 25 человек 

Помощь приюту 

«Мурррдом» 

05.10.2025 Проведение 

волонтерами 

генеральной 

уборки в приюте 

10 человек 10 человек 

Акция «Шпаргалка для 

бабушки» 

07.10.2025 

10.10.2025 

14.10.2025 

Раздача буклетов 

пожилым людям 

5 человек 120 человек 

Интерактивный урок 

по жестовым языкам. 

Мастер-класс «В 

тишине» 

08.10.2025 

16.10.2025 

06.11.2025 

Проведение урока, 3 человека 86 человек 

Встреча в Социальном 

центре с пожилыми 

людьми «Добро.Центр 

идет к вам» совместно 

с ПСГ «Рысь» 

13.10.2025 Раздача буклетов 

для пожилых людей 

«Куда звонить 

3 человека 25 человек 

День отца 21.10.2025 Работа на 

площадке по 

написанию писем 

на СВО. 

6 человек 200 человек 

Квиз «Сигнал. Угроза» 22.10.2025 Проведение квиза, 

фиксирование 

результатов 

участников в ходе 

игры. 

2 человека 70 человек 

День первокурсника. 

Акция «Вместе ярче» 

23.10.2025 Проведение акции 2 человека 200 человек 

Знакомство с 

площадкой Добро.ру 

для клуба «Греция» 

29.10.2025 Рассказ о 

Добро.Центре, его 

деятельности, 

результатах работы.  

Знакомство с 

площадкой 

Добро.рф, рассказ о 

возможностях и 

преимуществах 

площадки 

2 человека 20 человек 

Региональный 

молодежный форум 

«Время выбрало нас»  

01.11.2025 

03.11.2025 

Проведение акции 

«ЭкоДвиж» в 

рамках 

Всероссийской 

акции «Россия – 

семья семей» 

2 человека 100 человек 
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(блоки «Экология 

вместе с семьями» 

и «Забота о 

здоровье»). 

Переработка 

пластиковых 

крышек на 

велошредере. 

Акция к Всемирному 

дню вторичной 

переработки «Вторая 

жизнь пластика» 

13.11.2025 Переработка 

пластика на 

велошредере. 

25 человек 25 человек 

Лекция об уходе за 

домашними 

животными от приюта 

«Мурррдом» 

15.11.2025 Проведение 

лекции 

ветеринарным 

врачом по уходу за 

домашними 

животными. 

15 человек 15 человек 

День добровольца – 

2025 

09.12.2025 Организация и 

проведение 

мероприятия 

150 человек 150 человек 

День открытых дверей 17.12.2025 Организация и 

проведение 

мероприятия. 

25 человек 25 человек 

5.2. Партнеры, спонсоры учреждения 

Молодежный центр активно сотрудничает с различными учреждениями города и 

общественными объединениями на протяжении многих лет. В рамках реализации 

Программы развития Молодежный центр планирует продолжить партнерские отношения 

с городскими организациями: 

1. Российский федеральный ядерный центр - Всероссийский научно-

исследовательский институт экспериментальной физики. 

2. Департамент культуры и искусства Администрации г.Сарова. 

3. Департамент образования Администрации г.Сарова. 

4. РЭО ГИБДД МУ МВД России по ЗАТО г.Саров. 

5. Муниципальное бюджетное учреждение спортивная школа «Икар» города Сарова. 

6. Муниципальное бюджетное учреждение спортивная школа олимпийского резерва 

«Атом». 

7. Муниципальное бюджетное учреждение спортивная школа «Саров» города Сарова. 

8. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Оздоровительно-образовательный центр «Березка». 

9. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр 

внешкольной работы». 

10. Детская поликлиника ФГБУЗ КБ №50 ФМБА России. 

11. ГКУ «ЦЗН города Сарова». 

12. Департамент по делам молодежи и спорта Администраци г.Сарова. 

13. Государственное бюджетное учреждение «Центр социальной помощи семье и 

детям» города Сарова. 
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14. Муниципальное казенное учреждение культуры «Центральная городская детская 

библиотека им.А.С.Пушкина». 

15. Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Саровский политехнический техникум имени дважды Героя Социалистического Труда 

Бориса Глебовича Музрукова». 

16. Саровский физико-технический институт – филиал федерального государственного 

автономного образовательного учреждения высшего образования «Национальный 

исследовательский ядерный университет «МИФИ». 

17. ОДН ОУУП и ПДН МУ МВД России по ЗАТО Саров. 

18. Городские СМИ (газеты, радио, телевидение). 

19. Федеральное государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение "Саровский медицинский колледж Федерального медико-биологического 

агентства". 

20. Саровское городское отделение Нижегородского областного отделения 

Российского союза ветеранов Афганистана. 

21. Спортивные федерации (теннис, бадминтон). 

22. Саровский музей военно-морской славы 

23. Медицинский центр «Мой доктор» 

Спонсоры Молодежного центра в 2025 году (депутат Законодательного собрания 

Нижегородской области Макарова И.А., УК «Уютный город», АО «Минеральная вода и 

напитки», «Саровский сувенир», «Сдобушка», кондитерская «БезЕ», МУП «Товарная 

база», «Галерея цветов», «Цветочный дворик», «Меланж», кафе-бар «Среда», агентство 

«Фея праздников», мебельная компания «Юта», детские игровые комнаты «Бэби Бум», 

клиника «Красота и здоровье», Spa-центр «Шоколад», «Шаурма на плотине», салон 

красоты «KUKLA», сеть фитнес-клубов Galaxy Fitness, «Автосуши/Автопицца Саров», 

детская игровая  «Домми», семейный развлекательный центр «Космопарк» «Тройка», 

«Фрау Мыллер»,  семейный ресторан и активити парк «FAMILY PARK», «Космопарк» -

VR- арена в Сарове, рекламное агентство «РАЗ», кинотеатр «Люмен», студия красоты 

«CHERNIKA», кафе-караоке «ФаСоль», «Матреша», киберспортивный клуб «Cyber 

Arena», «Анти-кафе Саров», фотостудия «Vega»,   ИП Константинова Е.А., ИП 

Козловская А.В. фотограф – Ника Хеклер и др.) 

Процесс взаимодействия с учреждениями и организациями осуществляется в 

следующих формах работы: ярмарки-выставки, городские праздники, проведение акций, 

конференций, концертные программы, фестивали творчества, слеты, соревнования, 

конкурсы, экскурсии, семинары и т.д. 

Сотрудничество с данными структурами на протяжении многих лет складывалось 

исходя из: потребностей, запросов детей и молодежи; добровольности и вариативности 

сотрудничества; потребностью во взаимообогащении субъектов-партнеров по 

взаимодействию. В ходе взаимодействия происходит постоянное сотрудничество и 

разовые контакты, поддержка и совместная реализация инициатив партнеров в 

образовательном пространстве города. 

5.3. Проекты и программы, поддерживаемые партнерами, спонсорами 

В 2025 г. Молодежный центр совместно с АО «ТКС» продолжили сотрудничество 

по реализации проекта маркетплейса по продаже спортивных услуг на платформе «Умный 
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Саров». Горожане имеют возможность оплатить услуги бассейна, тренажерного зала, 

спортивного зала онлайн. У посетителей спортивных объектов есть возможность 

проанализировать расписание и занятость сеансов в режиме онлайн https://smartsarov.ru/. 

С 2012 г. Молодежный центр при поддержке и на базе СарФТИ НИЯУ МИФИ 

несколько раз в учебном году проводит математические олимпиады и турниры 

Творческой лаборатории 2х2 (г. Москва, г. Нижний Новгород). Единовременно в 

олимпиадах участвует порядка двухсот школьников города. Получен положительный 

отклик от родителей, поскольку             аналогичных мероприятий для детей младшего школьного 

возраста в городе нет. 

Ежегодно заключаются договоры на предоставление услуг бассейна с Центром 

внешкольной работы города Сарова, ГБУ ЦСПСД города Сарова. В летний период для 

детей лагерей с дневным пребыванием по заявкам школ города (ЧОУ «Начальная 

школа «Саров», МБОУ Гимназия №2) организовываются занятия в бассейне. 

5.4. Участие учреждения в сетевом взаимодействии 

Информационной средой для обеспечения эффективного сетевого взаимодействия 

всех участников процесса дополнительного образования детей являются следующие 

интернет-пространства: официальный сайт Молодежного центра (http://mc-sarov.ru), 

официальная  группа Молодежного центра в ВКонтакте (https://vk.ru/mc_sar), а также 

информационная система «Навигатор дополнительного образования детей 

Нижегородской области» (https://xn--52-kmc.xn--80aafey1amqq.xn--

d1acj3b/?ysclid=l60cqfhlus265335471). 

Информационная система «Навигатор дополнительного образования детей 

Нижегородской области» предоставляет детям сертификаты дополнительного 

образования, начиная с 1 января 2020 года. Сертификаты предоставляются всем 

желающим в возрасте от 5 до 17 лет включительно. Сертификат можно направить на 

обучение по одной программе дополнительного образования. У каждого ребёнка (семьи) 

открыт свой личный кабинет в электронной информационной системе, в которой можно 

выбирать кружки и секции, осуществлять запись на программы, отслеживать получение 

услуги оценивать образовательную программу и многое другое. Используя сертификат, 

ребенок (его родители) может самостоятельно формировать свою образовательную 

траекторию. 

VI. Финансово-экономическая деятельность  

Годовой бюджет 

Финансовое обеспечение Учреждения осуществляется в форме субсидий на 

выполнение муниципального задания и субсидий на иные цели, что за 2025 год составило 

69 309 813,47 рублей. 

По итогам 2025 года муниципальное задание на оказание муниципальных услуг 

(выполнение работ) выполнено на 47 135 433,79 рублей, что составило 89,96 % от 

плановых показателей. 

Основную долю расходов Молодежного центра составляют расходы на заработную 

плату с начислениями, коммунальные расходы, содержание здания, приобретение 

материальных запасов и оборудования. 

На 2026 год запланировано расходов: 

https://smartsarov.ru/
http://mc-sarov.ru/
https://vk.ru/mc_sar
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- за счет бюджета: 58 809 512,15 рублей; 

- за счет приносящей доход деятельности: 23 683 591,15 рублей. 

За 2025 год фактические расходы составили: 

- по бюджету: 67 819 866,74 рублей; 

- по приносящей доход деятельности: 19 082 374,00 рубля. 

Фонд оплаты труда работников Молодежного центра на 2026 год по плану 

составляет 39 905 807,80 рублей (в том числе за счет приносящей доход деятельности 

7 899 964,25 рублей). Фактические расходы на оплату труда за 2025 год составили 

35 450 196,73 рублей (в том числе за счет приносящей доход деятельности 7 167 854,98 

рублей). 

По итогам 2025 года средняя заработная плата педагогических работников 

составила 64 489,58  рублей. 

VII. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения 

Анализ работы Молодежного центра за 2025 год показывает, что коллектив 

ориентирован на исполнение федеральной, региональной, муниципальной программ 

развития образования, Концепции модернизации российского образования, 

национальных проектов «Образование», «Успех каждого ребенка», Концепции развития 

дополнительного образования детей до 2030 года. 

Основные цели и задачи деятельности Молодежного центра определяются в 

соответствии с задачами и направлениями, концептуально заданными Правительством РФ 

и нормативно зафиксированными в документах Министерства просвещения РФ, 

Министерства образования, науки и молодежной политики Нижегородской области, 

Администрации города Сарова. 

Выстроенная в Молодежном центре система работы позволяет добиться 

определенных управленческих и образовательных результатов. 

Наиболее важные результаты: 

1. Наличие необходимых правоустанавливающих и нормативных документов. 

2. Соответствие условий оказания муниципальной услуги требованиям 

законодательства, санитарных правил и лицензионным требованиям. 

3. Выполнение муниципального задания за 2025 год в полном объеме. 

4. Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ и 

дополнительных образовательных программ спортивной подготовки в полном объеме в 

соответствии с Образовательной программой Молодежного центра и запросами 

участников образовательного процесса. Ежегодно обновляется содержание образования. 

5. Высокий уровень профессионального мастерства и квалификации педагогических 

работников. 

6. Безопасное пребывание обучающихся в учреждении, своевременное устранение 

предписаний контролирующих органов. 

7. Соответствие материально-технической базы Молодежного центра требованиям к 

оснащению образовательного процесса. 
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VIII. Заключение. Перспективы и планы развития 

8.1. Подведение итогов реализации программы развития учреждения за 2025 год 

В декабре 2020 года Молодежным центром была разработана и размещена на сайте     

Программа развития на 2021-2025 годы. По итогам реализации Программы развития 

Молодежного центра за 2025 год нами были достигнуты следующие результаты: 

1) деятельность Молодежного центра широко освещается в СМИ; 

2) проходит апробация современных форматов организации мероприятий 

(применяются техники нового мирового тренда мероприятий: аквариум, неконференция, 

хакатон, опенспейс и другие); 

3) используются арт-объекты, необычные прессволы и интерактивные панели, у 

каждого события свой хэштег, что помогает собрать статистику и увеличить охват в 

соцсетях; 

4) расширяются сферы присутствия учреждения в медийном пространстве, онлайн- 

трансляции и виртуальные форматы участия в мероприятиях; 

5) эффективно выполняются все гарантии бюджетной доступности дополнительного 

образования для всех групп обучающихся; 

6) растет конкурентоспособность учреждения в городской образовательной среде и 

продвигается бренд; 

7) развивается и обновляется материально-техническая база учреждения; 

8) расширяется база социальных и деловых партнеров учреждения; 

9) расширяется спектр услуг (занятия, мастер-классы: танцевальные, вокальные, хенд- 

мейд и т.д.); 

10) в соответствии с новыми технологиями и трендами улучшаются условия для 

социальной адаптации обучающихся с особыми образовательными потребностями 

(одаренные, находящиеся в трудной жизненной ситуации, с ОВЗ и др.); 

11) продолжается пропаганда ответственного отношения к созданию семьи и 

родительству, увеличивается число участников совместных мероприятий для детско- 

родительского сообщества и молодых семей; 

12) повышается рейтинговая оценка отношения родителей и социальных партнёров к 

учреждению. 

8.2. Задача реализации программы развития образовательного учреждения на 

2026 год и в среднесрочной перспективе 

1 В декабре 2025 года разработана новая Программа развития Молодежный центра 

на 2026-2030гг.  В 2026 году планируется прохождение подготовительного этапа 

программы: 

формирование целевой установки, главных ориентиров в деятельности центра в 

следующем этапе развития; 

осмысление и принятие всеми участниками образовательного процесса ведущих 

педагогических идей, положений, позиций системы; 

определение приоритетных видов деятельности и возможных форм сотрудничества с 

социумом; 
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обеспечение необходимой теоретической базы деятельности учреждения; 

определение механизмов функционирования учреждения; 

обновление нормативно-правовой базы в соответствии с направлениями образовательной 

деятельности; 

подбор, повышение квалификации и переподготовка педагогических кадров, 

обеспечивающих реализацию программы; 

изучение и выбор современных педагогических технологий; укрепление и 

перераспределение материально-технической базы; 

структуризация управления и контроля. 

8.3. Новые проекты, программы и технологии 

В 2026 году планируется реализовать следующие проекты: 

1.  Инклюзивное ЗОЖ-пространство «Экилибр» 

Проект направлен на приобщение детей и молодежи, в том числе с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью, г.Сарова к ведению здорового образа жизни 

посредством проведения: психологических тренингов, обучающих кулинарных мастер-

классов, ориентированных на популяризацию правильного питания, занятий 

физкультурно-спортивной направленности, а также организация инклюзивного фестиваля 

ЗОЖ «Равные пульсы»  

2.    Арт-резиденция «Семейный Атом» 

Проект направлен создание современного, доступного и инклюзивного 

коммуникативного пространства, способствующего творческому и интеллектуальному 

развитию молодежи и молодых семей города, включая семьи, воспитывающие детей с 

ограниченными возможностями здоровья. 

3.   Благотворительный марафон «Город - единство непохожих» 

Проект направлен на поддержку молодежи с ограниченными возможностями 

здоровья г.Сарова. Реализация Благотворительного марафона «Город – единство 

непохожих» проводится в форме комплекса мероприятий, включающих: 

благотворительный футбольный матч, турниры по бадминтону, социальные площадки, 

психологические тренинги, творческие мастерские, психологические тренинги и 

концерты. 

4.  Молодежная арт-терапевтическая лаборатория «Меняй реальность» 

Проект направлен на снижение давления психологических и социальных барьеров 

у молодых людей в возрасте от 14 до 20 лет, находящихся в трудной жизненной ситуации, 

проживающих в г. Сарове, путем улучшения их психоэмоционального состояния за счет 

проведения психологических тренингов и арт-терапевтических мастерских. В рамках 

проекта также предусмотрено проведение экскурсий, мастер-классов от городских стрит-

арт художников, создание мурала и организация арт-фестиваля «Добавь красок». 

             5.      «Лаборатория музыкальных экспериментов «Короткое замыкание» 

Проект направлен на содействие развитию творческого потенциала и повышению 

уровня музыкальной культуры у молодых людей в возрасте от 16 до 35 лет, проживающих 
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в г. Сарове Нижегородской области, путем создания музыкальной лаборатории с 

проведением регулярных теоретических и практических занятий, мастер-классов, 

публичных выступлений и концертов. 


